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GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

1 del - omerno Kemaonal de Hoaneave El Gobernador Regional del Gobierno Regional de Huancavelica,

- CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191 de la Constitucion Politica del Estado,
- modificado por Ley N° 27680~ Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XIV, del Titulo IV sobre
Descentralizacién, ' concordante con el articulo 31 de la Ley N° 27783 — Ley de Bases de la
\Descentralizacién, el-articulo 2 de la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales y el articulo
fnico de la Ley. N° 30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia; o s

Que, mediante Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, modificado por el Decteto
Supremo N° 131-2018-PCM y el Decreto Supremo N° 064-2021-PCM, se aprueba los “Lineamientos de
Organizacion del Estado” que regulan los principios, critetios y reglas que definen el disefio, estructura,
otganizacién y funcionamiento de las entidades del Estado, regulando, entre otros aspectos, al Reglamento
de Organizacién y Funciones — ROF y al Manual de Operaciones — MOP, como documentos técnicos
normativos de gestion organizacional;

Que, el articulo 53 de los “Lineamientos de Organizacion del Estado”, establece que el
Manual de Operaciones - MOP, es el documento técnico normativo de gestion organizacional que
formaliza: a) La estructura funcional de los programas y los proyectos especiales; b) La estructura organica
al interior de los de los 6rganos desconcentrados, cuando cotresponda; y, ¢) La estructura organica al
interior de los 6rganos académicos, cuando corresponda. En tanto, el articulo 54 establece la estructura del
Manual de Operaciones, el cual incluye las Disposiciones Generales, Estructura Funcional, Bienes,
setvicios y procesos y Anexos;

Que, conforme al numeral 55.1 del articulo 55 de los “Lineamientos de Organizacion
del Estado” la propuesta del MOP se sustenta en un Informe Técnico elaborado por la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto o la que haga sus veces, el cual justifica su estructura y los mecanismos de
control y coordinacidn; y, en un informe legal elaborado por la Oficina de Asesotia Juridica o la que haga
sus veces, que valida la legalidad de las funciones sustantivas asignadas en el MOP. Por su parte, el numeral
55.2 menciona que el MOP se aprueba por Decreto Regional, en el caso de los gobiernos regionales;

Que, asimismo, mediante Resolucién de Secretaria de Gestién Publica N° 005-2020-
CM-SGP se aprobé los Lineamientos N° 02-2020-SGP que establecen orientaciones sobre el Reglamento
e Organizacion y Funciones —-ROF y el Manual de Operaciones -MOP;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 539-GOB.REG-HVCA/CR, de fecha 16 de
enero del 2025 se aprobé la modificacién de la estructura organica del Reglamento de Organizacién y
Funciones - ROF del Gobierno Regional de Huancavelica, que comprende como érgano desconcentrado a
_ la Direcci6n Regional de Transportes y Comunicaciones, responsable de la organizacion, planeacion,
:@ conduccién, coordinacién, evaluacién, supervisién y control de los servicios publicos relacionados en

). materia de transportes y comunicaciones, asimismo propone y ejecuta programas, proyectos y actividades
_inmersas en los servicios publicos de su competencia, con un enfoque territorial de gestion descentralizada,
+/ en concordancia con las politicas nacionales y los instrumentos de planificacion estratégica del Gobierno
éwxﬁ/ Regional de Huancavelica aplicando una gestién de calidad orientada a resultados;

Que, mediante Decreto Regional N° 004-2020/GOB.REG-HVCA de fecha 22 de
junio del 2020 se aprobd el Manual de Operaciones — MOP de la Direccion Regional de Transportes y
Comunicaciones de Huancavelica, que regula su organizacién, funciones, procesos y procedimientos;
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- Que, al respecto, la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones de
Huancavehca a través del Informe N° 002-2026-GOB.REG-HVCA/DRTC-OPPyM-UR-ger, subsanado
con Informe N° 013-2026-GOB.REG-HVCA/DRTC-OPPyM-UR-ger e Informe N°® 025-2026-
GOB.REG-HVCA/DRTC-OPPyM-UR-ger, de la Unidad de Racionalizacion, sustenta que en el Manual
de Operaciones — MOP aprobado por Decreto Regional N° 004-2020/GOB.REG-HVCA no se ha
| considerado a la Sub Direccién de Control y Supervision en Telecomunicaciones. Por lo que, a través de
una consultorfa, se ha elaborado una nueva propuesta del MOP que ademis incorpora a la- Sub Direccion
“de Control y Supervision en Telecomunicaciones, y que habiendo sido evaluado técnicamente precisa que,
/£l MOP cumple con los criterios: técnicos de su formulacion, al definir adecuadamente la_estructura

organica, funciones y procesos, contrlbuycndo a la mejora de la gestion institucional; asimismo, su
implementacién permititd fortalecer la eficiencia operativa, la articulacién interna y la calidad de los
servicios publicos que brinda la entidad;

Que, mediante Informe Legal N° 52-2026/GOB.REG.HVCA/DRTC-OA],
subsanado con el Informe Legal N° 52-2026/GOB.REG.HVCA/DRTC-OA], la Oficina de Asesoria
uridica de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica, valida la legalidad del
MOP, conforme al Decreto Supremo N° 054-2018-PCM y su modificatotia Decreto Supremo N? 064-
2021-PCM, otorgando opinién favorable y declara procedente el MOP de la Direccion Regional de
Transportes y Comunicaciones de Huancavelica;

Que, por su patte, la Sub Gerencia de Modernizacién y Transformacion Digital de la
Sede Central del Gobierno Regional de Huancavelica, a través del Informe N°® 043-
2026/GOB.REG.HVCA/GRPPyAT-SGMyTD e Informe N° 014-2026/ GOB.REG.HVCA/GRPPyAT-
SGMyTD-mov, de la revisién a la absolucién de observaciones y segtin evaluacion técnica al MOP de la
Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica, recomienda su aprobacion
mediante Decreto Regional;

Que, mediante Informe N°087-2026/ GOB.REG-HVCA /GGR, la Gerencia General

Regional solicita a este Despacho la aprobacién del Manual de Operaciones (MOP) de la Direccién

Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica, adjuntando para los efectos el Acta de

“7\ Reunién de Directotio de Gerentes N° 05 suscrita con fecha 22 de abril del 2026, por el cual los Gerentes

= Regionales acordaron su aprobacién, por unanimidad, al contar con sustento técnico y encontrarse
< conforme al marco normativo vigente;

Que, estando a lo expuesto, corresponde aprobar el Manual de Operaciones (MOP) de
la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica, mediante el presente Decreto
Regional;

'ms 1; ,;,) Con la visacién de la Gerencia General Regional, Gerencia Regional de Planeamiento,
M "y supuesto y Acondicionamiento Tettitorial, Oficina Regional de Asesoria Juridica y la Sectetatia General;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Pert, Ley N°
21783 - Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus
" normas modificatorias.

DECRETA:

ARTICULO 1°.- APROBAR el Manual de Operaciones (MOP) de la Diteccién
Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica, documento de gestioén que en calidad
de anexo forma parte integrante del presente Decreto Regional.
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DISPONER que la Direccién Regional de Transportes y

ARTICULO 2°.-
Comunicaciones de Huancavelica, proceda a elaborar y/o adecuar sus documentos de gestion tales como
Manual de Clasificador de Cargos (MCC), Cuadro para Asignacién de Personal Provisional (CAP-P) y el
Manual de Petfiles de Puestos (MPP), de conformidad con los lineamientos emitidos por la Autoridad

Nacional del Servicio Civil - SERVIR, en el plazo miés breve, bajo responsabilidad.
DEJAR SIN EFECTO el Decreto Reglornl N° 004-

ARTICULO 3°.-
2020/ GOB.REG-HVCA de fecha 22 de junio del 2020, que aprobé el Manual de Operamones ~MOP de

la Direccién Regionatde Transportes y Comunicaciones de Huancavelica:
ARTICULO 4°.- DISPONER la publicacién del presente Decreto Regional en el

Diario Oficial El Peruano, a cargo de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones de

ARTICULO 5°.- NOTIFICAR el presente Decteto Regional ala Direccién Regional

Huancavelica.
de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica para su conocimiento y fines, y a la Sub Gerencia de
Modernizacién y Transformacién Digital para su publicacién en la Sede Digital del Gobierno Regional de

0 MAY 2006
Dado en la casa del Gobierno Regional de Huancavelica, con fecha
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= #MANUAL DE OPERACIONES (MOP)
~ =" DE LA DIRECCION REGIONAL DE
arb TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES DE
HUANCAVELICA

Huancavelica, agosto de 2025
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TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

TITULO Il. ESTRUCTURA ORGANICA
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
UNIDADES DE ASESORAMIENTO
UNIDADES DE APOYQ
UNIDADES DE LINEA

TITULO 111, SERVICIOS Y PROCESOS

INVENTARIO DE PROCESOS DE LA DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES

Inventario de Procesos de |a Direccidn Regional de Transportes y Comunicaciones — DRTC




MANUAL DE OPERACIONES DE LA DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES DE HUANCAVELICA

TITULO . DISPOSICIONES GENERALES

> Articulo 1.- Finalidad

La Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica, es un Organo
sconcentrado del Gobierno Regional de Huancavelica, responsable de la organizacion,
aneacién, conduccidn, coordinacion, evaluacion, supervision y control de los servicios publicos
relacionados en materia de transportes y comunicaciones, asi mismo propone y ejecuta
programas, proyectos y actividades inmersas en los servicios publicos de su competencia, con
un enfoque territorial de gestién descentralizada, en concordancia con las politicas nacionalesy
s instrumentos de planificacién estratégica del Gobierno Regional de Huancavelica aplicando
una gestion de calidad orientada a resultados.
Articulo 2.- Naturaleza Juridica
La Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica, es un drgano
_desconcentrado del Gobierno Regional de Huancavelice, que se cred en el marco de Ia Ley N2
867—Ley Orgénica de Gobierno Regionales.
Pinstituyéndose como Unidad Ejecutora N2 200 del Pliego: 447 Gobierno Regional de
vancavelica y en entidad tipo B mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva Regional N2 158~
2015/GOB.REG.HVCA.
Articulo 3.- Entidad a la que pertenece
‘ha\Dlreccnon Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica, depende de la Gerencia

Regtonai de Infraestructura del Gobierno Regional de Huancavelica, manteniendo dependencia

teqmco -normativa con el Ministerio de Transpories y Comunicaciones.

Artlcuio 4.- Funciones generales

La Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica, de acuerde con lo
establecido en el articulo 1312 del Reglamento de Organizacién y Funciones {ROF) del Gobierno
egional de Huancavelica, aprobado mediante Ordenanza Regional N¢ 539-GOB.REG.HVCA/CR,

de fecha 16 de enero del 2025 publicado en el Diario oficial “El Peruano” el 19 de febrero del
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de Desarrollo Regional, Promoviendo |a inversidn privada, nacional y extranjera en proyectos
de infraestructura de transporte.
#c) Supervisar y fiscalizar la gestion de actividades de infraestructura de transporte vial de
alcance Regional
d) Autorizar, supervisar, fiscalizar y conducir la prestacion de servicios de transporte
interprovincial dentro del ambito regional en coordinacion con los gobiernos iocaies.
Regular y supervisar el proceso de otorgamiento de licencias de conducir, de acuerdo con la
normatividad vigente.
f) Fomentar, programar, coordinar y ejecutar las acciones relacionadas con las emergencias
gue afectan la infraestructura Vial Regicnal, no comprendida en la Red Vial Nacional o Rural.
&) Promover y establecer lineamientos enmarcados a la gestidn de |a seguridad vial dentro de
la regidn.
h} Formular, ejecutar evaluar, administrar v supervisar los planes y politicas en materia de
telecomunicaciones de su ambito jurisdiccional, de confarmidad con las politicas nacionales
v planes sectoriales.
\ Promover, ejecutar y concesionar los proyectos regionales de telecomunicaciones de su
competencia en concordancia con la normatividad nacional y los convenios internacicnales,
/ incentivando la inversién privad en proyectos de telecomunicaciones de acuerdo con la ley
de la materia.
j} Fomentar y fortalecer el desarrollo en medios de comunicaciones regicnhal v de una red
7 pUblica de comunicaciones en |a region,
‘ﬂ'x Ve B ki Coordinar con el Gobierno Nacional las autorizaciones de las estaciones de radio y televisidn
H‘U ~. = regional y el Gobierno Nacional otorga las licencias correspondientes, en armonia con las
politicas y normatividad nacional de los convenios internacionales.
[} Ejecutar los proyectos de comunicaciones a cargo del Gobierno Nacional y Regional.

753 \ M) Formular, evaluar, administrar y supervisar los Proyectos de Inversién en materia de
Transpoites y comunicaciones a carge del Gobierno Regional de Huancavelica.
/ ) Las demdas funciones que le asigne el superior inmediato {Gerente/a Regional de

Infraestructura) en marco de sus competencias o aquellas que les corresponda por narma

@;Dﬁeccién Regional de Transpories y Comunicaciones son:

INVCAV
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e Ley N2 27658, Ley Marco de Modernizacidn de la Gestidn del Estado.

Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién.




Ley N2 28139, Modificatoria de la Ley N2 27783-Ley de Bases de la Descentralizacion

Ley N2 27785, Ley Orgénica del Sistema Nacional de Control t de la Contraloria General de la
Republica.

Ley N2 27867, Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias.

Ley N° 27181, Ley General de Transporte y Transito Terrestre y sus modificatorias.

Ley N2 27446; Ley del Sistema Nacional de Evaluacion del Impacto Ambiental.

Ley N2 27805; Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica y sus modificatorias.
Ley N2 30057; Ley del Servicio Civil.

Ley N° 29380; Ley de creacidn de la Superintendencia de transporte terresire de personas,
carga y mercancias-SUTRAM,

Ley N2 29005; Ley que establece lineamientos generales para el funcionamiento de las
escuelas de conductores.

" ey N2 30228; Ley que modifica la Ley N2 29022 Ley de expansion de Infraestructura en

Te]ecomunicaciones.

Ley N2 29237; Ley de creacidn del Sistema Nacional de Inspecciones Técnicas vehiculares.
Decreto Legislativo N® 1023, Crea Iz Autoridad Nacional del Servicio Civil, Rectora del sistema
Administrativo de Gestidn de Recursos Humanos.

Ley N2 32069; Ley General de Contratacicnes Publicas.

Decreto Legislativo N2 1432, Decreto Legistativo que modifica el Decreto Legislativo N2 1252,
gue crea el Sisterma Nacional de Programacién Multianual y Gestidén de Inversiones y Deroga
la Ley N2 27293, Ley del Sistema Nacional de Inversion Publica.

Decreto legislativo N2 1440, Decreto Legislativo del Sistermma Nacional de Presupuesto
Publico.

Decreto Legislativo N2 1438, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Contabilidad.
Decreto Legislativo N2 1442, Decreto Legislativo de la Gestidn Fiscal de los Recursos Humanos
del Sector Pdblico.

Decreto Legislativo N& 1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesarerfa.

Decreto Legislativo N2 1446, Decreto Legislativo que madifica {a Ley N2 27658-Ley Marco de
la Modernizacion de la Gestion del Estado.

Decreto Legislativo N2 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones

del Sector Publico.



Decreto Supremo N2 040-2014-PCM, Reglamento de la Ley N© 30057,
Decreto Supremo N¢ 004-2019-/US, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.
Decreto Supremo N¢ 0354-2018-PCM, que aprueba los lineamientos de Organizacion del
Estado.
Decreto Supremo N2 131-2018-PCM, que modifica el Decreto Supremo N2 054-2018-PCM.
Decreto Supremo N2 064-2021-PCM, que modifica el Decreto Supremo N2 054-2018-PCM.
Decreto Supremo N2 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo N2 276.
Decreto Supremo N2 007-2016-MTC, que aprueba el Reglamentc Nacional del Sistema de
Emision de Licencias de Conducir y modifica el Texto Unico Ordenado del Reglamento
Nacionai de Transito, codigo de trénsito, aprobado con el Decretoc Supremo N2 016-2009-
MTC y el Reglamento Nacional de Administracidn de Transporte aprobado por Decreto
Supremo N2 017-2009-MTC.
Decreto Supremo N? 034-2008-MTC, que aprueba el Reglamento Nacional de Gestion de
Infraestructura Vial.
Decreto Supremo N2 017-2009-MTC, que aprueba el Reglamento Nacional de Administracion
| de Transpaorte.
Decreto Supremo N2 013-93-TCC, Texto Unico Ordenado de la Ley de Telecomunicaciones.
Decreto Supremo N2 016-2009-MTC, que aprueba el Texto Unico Ordenado del Reglamento
Nacional de Transito-Cddigo de Transito.
Decreto Supremo N2 040-2008-MTC, gue aprueba el Reglamento Nacional de Licencias de
Conducir de Vehiculos automotores y no motorizados de transporte terrestre.
Decreto Supremo N2 058-2003 -MTC; gque aprueba el Reglamento Nacional de Vehiculos.
Decreto Supremo N2 017-2007-MTC; que aprueban Reglamento de Jerarquizacidn Vial.
Decreto supremo N° 034-2008-MTC; que aprueba el Reglamento Nacional de Gestion de
infraestructura Vial.
Decreto Supremo N° 021-2016-MTC; Decreto Supremeo gue modifica los articulos 10, 12, 13,
14,15y 16 del Reglamento Nacional de Gestidn de Infraestructura vial.
Resolucion Ministerial N© 683-2015-MTC, Aprueba el Plan Anual de Competencias Sectoriaies

los Gobiernos Regionales y Locales.

ecreto Supremo N® 033-2009-MTC;, que aprueba el Reglamento Nacional de la

Superintendencia de Transporte Terrestre de personas, Carga y Mercancias (SUTRAN)



competencias y distribucion de funciones de los sectores transporte y comunicaciones en los
niveles de Gobierno Nacienal, Regional y Local.

Decreto Supremo N2 009-2025-EF, Reglamento de la Ley N2 32069- Ley General de
Contrataciones Publicas.

€)|Resolucidn Ministerial N° 332-2008-MTC/03; declaran conciusion del proceso de
transferencia de funciones en materia de Comunicaciones Viales al Gobierno Regional de
Huancavelica.

Resolucién de Secretaria de Gestién Publica N2 002-2020-PCM/SGP. gque aprueba los
Lineamientos N2 001-2020-SGP, denominada “Funciones estandarizadas en el marco de los
sisternas administrativos”

Resolucién de Secretaria de Gestidn Plblica N2 002-2020-PCM/SGP. que aprueba los
Apruébense los Lineamientos N° 02-2020-5GP que establecen orientaciones sobre el
Reglamento de Organizacidn y Funciones = ROF y el Manual de Operaciones - MOP.
Resolucién de Secretaria de Gestidn Publica N2 005-2020-PCM-SGP, Aprueba la Norma
Técnica N2 002-2025-PCM/SGP- Naorma Técnica para la Gestidn por Procesos en las entidades
de la Administracion Publica.

Resolucidn Ministerial N° 627-2008-MTC/01; declaran conclusién el proceso de transferencia

de funciones en materia de Transportes a los Gobierno Regionales.
.= Directiva N2 0012019-PCM/SIP-Lineamientos para la Implementacién de la Funcién de

“ntegridad en las entidades de la Administracidn Pablica.

"':7:15_;":Q‘rdenanza Ragional N2 539-GOB.REG.HVCA/CR; aprueba la Modificacion de la estructura

&

’ orgénica y el Reglamento de Organizacién y Funciones {(ROF) del Gobierno Regional de
Huancavelica.

Norma Técnica N2 002-2025-PCM-SGP; “Norma Teécnica para la gestién por procesos en [as
entidades de [a Administracidn Publica”

Resolucién Ejecutiva Regional N@ 158-2015/GOB.REG.HVCA/PR de fecha 10 de marzo 2015,

)

- define a la Direccidn Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica, como
- entidad de Tipo B del Pliego 447: Gobierno Regional de Huancavelica

i TITULO il. ESTRUCTURA ORGANICA
o~

&S
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™ 0.1.1 Direccién Regional
Organo de Control

0.2.1 Organo de Control Institucional

0.3 Unidades de Asesoramiento

0.4.1 Unidad de Supervision y Liquidacion
0.4.2 Unidad de Administracién
0.4.2.1 Sub Unidad de Abastecimiento
0.4.2.2 Sub Unidad de Contabilidad
0.4.2.3 Sub Unidad de Tesorerfa

0.4.2.4 Sub Unidad de Gestidn de Recursos Humanos

0.5 Unidades de Linea
05.1 Unidad de Caminos
05.1.1 Sub Unidad de Gestién de Infraestructura Vial
05.1.2 Sub Unidad de Equipo Mecénico
05.2 Unidad de Comunicaciones
05.2.1 Sub Unidad de Proyectos, Concesiones vy Autorizaciones en
Telecomunicaciones.
05.2.2 Sub Unidad de Mantenimiento y Operaciones en Telecomunicaciones.
05.2.3 Sub Unidad de Control y Supervisién en Telecomunicaciones
05.3 Unidad de Transportes y Circulacién Terrestre
- 05.3.1 Sub Unidad de Transporte y Fiscalizacion
05.3.2 Sub Unidad de Circulacién y Seguridad Vial

i
i

IDAD DE DIRECCION
Hrticulo 7.- Direccién Regional

La Direccién Regional es el organo de alta direccién, maxima autoridad ejecutiva y

~ p ministrativa de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones, responsable de
) yucir y supervisar la gestién de la organizacion, planeacién, conduccién, coordinacion,
™ L R Jo Crioiar \ acion, supervisién y control de los servicios pulblicos relacionados en materia de
& Ny sportes y comunicaciones, en concordancia con las politicas nacionales y los instrumentos
™ de planificacion estratégica del Gobierno Regional de Huancavelica, aplicando una gestion de
=

dad ocrientada a resultados, en el marco de la normatividad vigente. Depende

)

)



Supervisar y hacer cumplir los planes y politicas en materia de transportes vy
telecomunicaciones de la region, de conformidad con las politicas nacionales y planes
sectoriales.
; b} Cumplir y hacer cumplir la normativa de los sistemas administrativos a su cargo, propeniendo
y aprahando normas internas de |la Direccién Regional, en el marco de sus competencias.

Proponer las actividades operativas del POIM y del POI; el anteproyecto de la Programacion
Multianual de ingresos; [a Programacién Multianual Presupuestaria y su correspondiente
evaluacion; asf como el anteproyecto del presupuesto institucional de |a Direccidon Regional
y remitir al Gebierno Regional de Huancavelica.
Elevar la propuesta de actualizacién de los documentos de gestidn; entre otros; enmarcado
en las funciones asignadas y los objetivos institucionales.
Conducir el desarrollo de |a infraestructura vial regional y el procesc de la ejecucién de los
proyectos regionales de telecomunicacicnes de su competencia, en concordancia con la
normatividad nacional y los convenios internacionales.
Impulsar la inversién privada en proyectos de infraestructura de transportes y en proyectos
de telecomunicaciones, de acuerdo con la ley de la materia.
Supervisar el proceso de fiscalizacién de las actividades de infraestructura de transporte vial
omo son [a prestacién de servicios de transporte terrestre interprovincial y aerddromo
dentro del &mbito regional en coordinacion con los gobiernos locales.
Conducir el proceso de otorgamiento y emision de Licencias de Conducir, de acuerdo con
norma vigente del MTC.

Fomentar el fortalecimiento del desarrollo de los medios de comunicacién regional y de una
.-;' red plblica de comunicaciones en la region.
Celebrar y suscribir los actos, contratos, convenios y acuerdos relacionados con la ejecucién
de estudios y obras, prestacidn de servicios y demas acciones de la Direccidén Regional;
irigir y supervisar las acciones de integridad, ética publica, lucha contra la corrupcian,
estion del riesgo de desastres, e implementacion del Sistema de Control Interno, de acuerdo
con la normativa vigente.
Aprobar [os recursos interpuestos para resolver las decisiones de las unidades de

organizacidn en asuntos de su competencia.




Y0 ) Resalver los recursos impugnativos interpuestas cantra las resoluciones expedidas en los
2l procedimientos administrativos sancionadores de las unidades de organizacion.

} Emitir resoluciones en el marco de sus competencias, asi coimo la suscripcion de convenios
interinstitucionales de cardcter administrativo y de su competencia.

Fomentar el cumplimiento del Cédigo de Etica de la Funcién Puablica y fortalecer una cultura

eintegridad en la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones, a través de la unidad

controlar los procesos de gestion documental y atencion al Ciudadano.

g) Aprobar mediante Resolucién Directoral Regional las altas, bajas y la disposicion final de fos
bienes de propiedad de la Direccidn Regional de Transportes y Comunicaciones, en
concordancias con las normas legales vigentes.

Aprobar los expedientes técnicos emanados de convenios (PROVIAS-OTROS), de
mantenimiento rutinario y periddico, asi como los términos de referencia, expedientes
técnicos y bases para los tipos de contrataciones establecidos en Ja Ley N2 32069-Ley General
de Contrataciones Pliblicas y su Reglamento.

Designar a los evaluadores, Comité y jurado en los procesos de seleccién competitivo de
acuerdo con lo establecido en la Ley N2 32069-Ley General de Contrataciones Publicas y su

Reglamento.

g t) Aprobar o madificar el Plan Anual de Contrataciones y Adquisiciones vy la programacion

Multianual y Gestion de inversiones de la Direccién Regional de Transportes.

=W
= . < r—.;--g u) Expedir Resoluciones directorales regionales sobre las materias de su competencia, como los
A / cargos directivos sefialados en el CAP-P de la entidad.
o = v) Las deméds funciones que le asigne el superior inmediato (Gerente/a Regional de

Infraestructura) en el marco de sus competencias o aguelias gue les corresponda por norma

~ transparente gestion de los recursos y bienes de la entidad, cautelando |a legalidad vy eficiencia

de sUs actos y operaciones, asi como el logro de sus resultados, mediante la ejecucién de los
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;ervicios de conirol (simultdneo y posterior) y servicios relacionados, con sujecion a los
“jorincipios de control gubernamental establecidos por la Ley.

‘ Se encuentra a cargo de el/la Jefe/a del Organo de Control Institucional, designado/a por la
Contraloria General de la Reptblica, quien depende funcional y administrativamente de dicho
rganismo, y tiene la abligacién de ejercer sus funciones con sujecién a la normativa y a las
~ e m sposiciones que emita la Contraloria General de la Replblica en materia de control
— ubernamental.

m Articulo 10.- Funciones del Organo de Control institucional

Son funciones del Organo de Control Institucional |as siguientes:

Formular en coordinacidn con las unidades orgénicas competentes de la Contraloria, el Ptan
Anual de Control, de acuerdo con las disposiciones que sobre la materia emita la Contraloria;
Formular y remitir para aprobacién del érgano desconcentrado o de la unidad orgdnica a
cuyo ambito de control pertenece, la propuesta de la carpeta de servicio correspondiente al
servicio de control posterior a ser realizado, de acuerdo con los lineamientos y normativa
aplicable;

Comunicar al Titular de la entidad bajo su ambito de control, el inicio de los servicios de
control gubernamental. Cuando se trate de servicios de control gubernamental a realizarse
en entidades que no corresponden al &mbito de control del OCI, la comisién de cantrol es
acreditada ante el Titular de lz entidad, por la Vicecontraloria, la Gerencia Regional de
Control o la Subgerencia de Control, segln carresponda;

Ejercer el control gubernamental conforme a las disposiciones establecidas en la Ley, las
Normas Generales de Control Gubernamental y demds normativa emitida por la Contraloria;
Formular, aprobar y notificar a [a entidad, los informes resultantes de los servicios de cantrol
gubernamental. El OCl, segin las disposiciones aplicables vigentes, remite a [a unidad

organica o al drgano desconcentrado de la Contraloria del cual depende, el informe de

entidad;

Elaborar la Carpeta de Control y remitirla al érgano desconcentrado o z [z unidad orgdnica
e la Contraloria a cuyo dmbito de control pertenece el OCI, para su comunicacién al
Ministerio Pablico, conforme a [as disposiciones emitidas por la Contraloria;

Recibir y atender, o de corresponder, derivar las denuncias que presentan las personas

aturales o juridicas, de acuerdo con la normativa aplicable;
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el



Realizar los servicios de control gubernamental, respecto a las denuncias evaluadas que les
sean derivadas, de acuerdo con los lineamientos y normativa aplicable;

Efectuar el seguimiento a la implementacion de las recomendaciones, asi como de las
acciones preventivas o correctivas gue adopte la entidad, a partir de los informes
resultantes de los servicios de control, conforme a la normativa especifica que para tal
efecto emite la Contraloria;

Realizar el registro oportuno en los sistemas informéticos establecidos por la Contraloria, de
la informacion sobre los avances de los servicios de control gubernamental a su cargo, asi
como de los informes resultantes de dichos servicios;

Analizar las solicitudes de servicios de contral gubernamental, que incluye pedidos de
informacién presentades por el Congreso de la Republica, de acuerdo con los lineamientos
y normativa aplicable;

Apoyar a las comisiones auditoras, comisiones de control, equipos o perscnal gue designe
la Contraloriz para la realizacion de los servicios de control gubernamental en |a entidad en
la cual se encuentra el OCI, de acuerdo con la disponibilidad de su capacidad operativa;
Realizar las acciones que disponga la Contraloria respecto a la implementacién del Sistema
de Control interno en la entidad, de acuerdo con |la normativa agplicable;

Coadyuvar con la ejecucién de las actividades de audiencias pUblicas y participacion
ciudadana desarrolladas en su ambito de competencia;

Cumplir con los encargos asignados en normas con rango de Ley o norma de ambito nacional
con rango o fuerza de ley, asi como los asignados en los reglamentos, directivas, manuales,
iprocedimientos y demas normativa emitida por la Contraloria;

Cumglir diligente y oportunamente con |los encargos y requerimientos que le formule fa

Contraloria;
gq) Mantener ordenados, custodiados y a disposicion de la Contraleria durante diez (10) afios

los informes resultantes de los servicios de control gubernamental, documentacién de

\control o papeles de trabajo, denuncias recibidas y en general toda documentacion relativa
las funciones del CCl, luego de los cuales quedan sujetos a las normas de archivo vigente
para €l sector pUblico;

Remitir a la Contraloria el acervo documentario del OCl respecto a los servicios de cantrol

gubernamental, en caso se desactive o extinga la entidad en la cual el OCl desarrolla

Mantener en reserva y confidencialidad la informacién y resultados obtenidos en el ejercicio

de sus funciones;

12
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Emitir e! Informe Anual al Concejo Regional en cumplimiente a io sefialado en la Ley

Orgénica de Gobiernos Regionales, y de conformidad a las disposiciones emitidas por la

0.3.2 Unidad de Asesoria Juridica

Articulo 12.- Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacidn Institucional

. La Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Meoedernizacion Institucional es la unidad de
Wsesoramiente encargada de conducir los procesos relacionados con los sistemas
#dministrativos de planeamiento estratégico, presupuesto publico y modernizacién de ia
éestién publica, asi como brindar asistencia en los procesos de convenios y cooperacion
interinstitucional de la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones, y Programacién
ultianual y Gestidn de Inversiones. Depende de lz Direccion Regional.

v iculo 13.- Funciones de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion
[WStitucional.

n funciones de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacidn las siguientes:
Planear, organizar, dirigir, ejecutar y controlar, en el ambito de la Direccidén Regional de

Wransportes y Comunicaciones, los procesos técnicos de los Sistemas Administrativos de

=Ty
(=] =

-

“Presupuesto Plblico, Planeamiento Estratégico, Modernizacién de la Gesiion Publica y

b) Gestionar la aprobacion de Iz Programacion de Compromisos Anualizada (PCA) de la

Programacion Multianual y Gestidn de Inversiones.

entidad.

Realizar el seguimiento de |a ejecucion presupuestal, elaborando proyecciones de gastos y
de avance de metas financieras.

Realizar la conciliacién semestral y anual del marco legal y la ejecucion del presupuesto de
la Direccidn Regional de Transportes y Comunicaciones;

Proponer, revisar y asesorar las directivas y normas de aplicacién en el dmbito de
ompetencia |la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones, relacionados con los
” sistemas administrativos de planeamiento estratégico, presupuesto plblico, programacién
muliianual y gestidn de inversiones y modernizacion de la gestién pdblica, asi como

cooperacién 1écnica, conforme a la normativa vigente;
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f) Dirigir el proceso de modernizacion de la gestion institucional de acuerdo con las normas y
lineamientos técnicos sobre la materia.

Promover, asesorar y participar en la formulaciéon de |a gestion de procesos, simplificacién
administrativa y demds materias comprendidas en el sistema administrativo de
modernizacidn de |a gestién publica.

Realizar el seguimiento y evaluacidn de los avances y resultados de los convenios suscritos,
en coordinacidon con las unidades funcionales involucradas, de conformidad con la

normativa vigente e informar los resultados.

Emitir opinion técnica en el ambito de su competencia,
i} Ejecutar acciones orientadas a implementar el funcionamiento del Sistema de Control

Interno en el &mbito de su competencia;

Pak GIOA,

MBS Y of _h(

k) Actuar como érganos instructor en el procedimiento administrativo sancionador en los

£asos gue le corresponda;
Las demas funciones que le asigne la Direccion Regional en el marco de sus competencias
o aquellas que le corresponda por norma expresa.
Articulo 14.- Unidad de Asesaria Juridica
M.a Unidad de Asesor(a jurfdica, es la unidad de asesoramiento, responsable de emitir opinién,
recomendaciones y absolver consultas sobre asuntos de caracter juridico legal de la Direccion
Regional de Transportes y Comunicaciones, y de |las unidades de organizacion gue conforman
en el marco de la narmatividad vigente. Depende de la Direccidn Regional.
ticulo 15.- Funciones de la Unidad Oficina de Asesoria Juridica.
n funciones de la Oficina de Asesoria Juridica las siguientes:

Asesorar a la alta direccidén y a las unidades orgdnicas de la Direccién Regional de
& Transportes y Comunicaciones, en aspectos juridicos que le sean consultados.

Informar, opinar y absoclver consultas sobre asuntos de cardcter legal peticionado por las

diferentes unidades orgénicas de la administracion interna de la Direccién Regicnal de

o)
R 11 )E‘Z’ ransportes y Comunicaciones de Huancavelica.
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Ejecutar acciones orientadas ah implementar el funcionamiento del sistema de control
interno en el ambito de su competencia.

Otras funciones que le asigne el director regional dentro del ambito de sus competenciasy
aguellas que le sean dadas por narmativa expresa.

UNIDADES DE APOYOD

0.4.1 Unidad de Supervision y Liguidacion -

0.4.2 Unidad de Administracién

04.2.1 Sub Unidad de Abastecimiento

04.2.2 Sub Unidad de Contabilidad

04.2.3 Sub Unidad de Tesoreria

) 04.2.4 Sub Unidad de Gestidn de Recursos Humanos
; Articulo 17.- Unidad de Supervision y Liquidacion

La Oficina de Supervisidn y Liguidacion, es una unidad de apoyo, dependiente de la Direccion

Son funciones de la Unidad de Supervision y Liquidacion las siguientes:

Supervisar la ejecucidn de las obras z cargo de |z Direccién Regionzl, bajo la modalidad de
k administracion directa y en la modalidad de contrato;

) Supervisar la ejecucion de actividades de construccidn, rehabilitacidn y mejoramiento de ias

/ vizs departamentales y de proyectos de comunicaciones;

Supervisar la ejecucion de actividades de mantenimiento rutinario, periddico, preventivo y
correctivo, en el marco de sus competencias, de acuerdo con la normativa vigente;
Gestionar los procesos de ligquidacidn de las obras ejecutadas de infraestructura vial en el
marco de sus competencias, de acuerdo con la normativa vigente;

Gestionar los procesos de liguidacién técnico financiero de las obras y estudios ejecutadas

estionar los procesos de transferencia de obras;

mitir opinidn técnica en el &mbito de su competencia referido a:
" Valorizaciones periddicas.
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Calendario de avance de actividades.
Ampliacion y/o deductivo.
Adicionales de obra.

Ampliacidn de plazos de ejecucion; y
Acta de recepcidn.

) Supervisar y fiscalizar la ejecucién del Plan de Contingencias en el marco de la Gestién de

7, DR iR f Riesgos y Desastres en Iz Red Vial Departamental;
N f=

i} Ejecutar acciones orientadas a implementar el funcionamiento del Sistema de Control

Interno en el &mbito de su competencia;

j} Actuar como organos instructor en el procedimiento administrative sancionador en |os casos

gue le corresponda;

% k) Otras funciones que le asigne el Director Regional dentro del dmbito de sus competencias y
' aquellas que le sean dadas por normativa expresa.

Articulo 19.- Unidad de Administracion

La Unidad de Administracién es una unidad de apoyo responsable de dirigir los sistemas
administrativos vinculados a la gestidn de abastecimiento, contabilidad y tesoreria. Asimismo,

%s responsable de los procesos de gestién documental, atencién a la ciudadania y Tecnologia de

Son funciones de la Unidad de Administracion.

Planear, organizar, dirigir, ejecutar y controlar, en el ambito de la Direccién Regional de
Transportes y Comunicaciones, |os procesas técnicos de los Sistemas Administrativos de
' Abastecimiento, Contahbilidad, Tesoreria y Gestion de Recursos Humanos, asi como ios
relacionados al control patrimonial, almacén, servicios generales, gestién documental,
atencion a la ciudadania y Tecnologia de la Informacién.

Proponer y aprobar directivas v normas de aplicacion en [a Direccidn Regional de

Dirigir v supervisar la formulacién de los estados financieros y presupuestarios de la

Direccidn Regional de Transportes y Comunicaciones.
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Efectuar el control previo y concurrente de las operaciones administrativas y financieras de

la entidad, en cumplimiento de las normas del Sistema Administrativo de Control.

Supervisar la administracién de [os bienes muebles e inmuebles de |a entidad, asi como del

control y actualizacién dei margesi de los mismos.

Propaner, gestionar, emitir y ejecutar los actos de adquisicién, administracion, disposicion,

registro y supervision de los bienes de la Direccién Regionat de Transportes vy

Corunicaciones.

Supervisar el control patrimonial y custodia de los activos y de los bienes en almaceén.

Emitir actos administrativos o de administracidn que correspondan en el marco de las

competencias asignadas en |la normatividad vigente.

Emitir opinion técnica en el ambito de su competencia.

Expedir resoluciones Jefaturales en las materias de su competencia.

Participar, en coordinacidn con la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacian,

en las fases de programaciéon y formulacion del presupuesto de la Direccidon Regional de

Transportes y Comunicaciones,, asi como conducir su fase de ejecucién;

Efectuar el control previo y concurrente de las operaciones administrativas y financieras de

Iz Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones, en cumplimiento de las normas del

Sistema Administrativo de Control;

Realizar las acciones necesarias en el dmbite de su competencia, para mantener actualizado

el Registro de Declaraciones Juradas de Intereses de la Contraloria General de la Republica,
de conformidad con la normatividad vigente;

| Actuar coimo drganos instructor en el procedimiento administrativo sancionador en los

casos que le corresponda;

las demds funciones que le asigne elfla Director/a Regional de Transportes vy

Comunicaciones en el marco de sus competencias o aquelias que le corresponda por norma.

A rticulo 21.- Organizacion de la Unidad de Administracién

b unidades organicas:

Unidad de Administracién para el cumplimiento de sus funciones cuenta con las siguientes

Sub Unidad de Abastecimiento
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A\ La Sub Unidad de Abastecimiento es la unidad organica de apoyo, dependiente de |a Oficina de
*Administracion; responsable de coordinar, controlar y ejecutar los procesos del sistema nacicnal
de Abastecimiento. Depende de |a Oficina de Administracién.

Articulo 23.- Funciones de la Sub Unidad de Abastecimiento

b) Proponer y aplicar normas, lineamientos, directivas y buenas practicas de gestion interna
sobre la operatividad del Sistema Nacional de Abastecimiento en la entidad;

Coordinar, consolidar y elaborar la programacién multianual de los bienes, servicios y obras
requeridos por los drganos y Unidades orgédnicas de la DRTyC, a través de la elaboracién del
Cuadro Multianual de Necesidades;

Consolidar las necesidades de bienes y servicios; asf como formular y propener la aprobacion
del Plan Anual de Contrataciones {PAC) de la Direccién Regional de Transportes y
Comunicaciones, e informar periddicamente sobre su cumplimiento;

Coordinar, programar, ejecutar e informar transparentemente los procesos de obtencidon de
bienes, servicios y obras requeridos por iz de la Direccién Regional de Transportes y
Comunicaciones;

Gesticnar los bienes de |a de |a Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones, a través
del registro, almacenamiento, distribucién, disposicion y supervision de los mismos;

) Coordinar y ejecutar acciones de mantenimiento, conservacién y seguridad sobre los bienes
muebles e inmuebles de la de la Direccidn Regional de Transportes y Comunicaciones;
Mantener coordinacién con la Oficina de Abastecimientos del Gobierno Regional de
Huancavelica, segin corresponda;

Ejecutar acciones orientadas a impiementar el funcionamiento del Sistema de Control
Interno en el dmbito de su competencia;

Actuar como érganos instructor en el procedimiento administrativo sancionador en los casos
: que le correspanda;

Las demas funciones que le asigne su superior inmediato en el marco de sus competencias o

aquelias que les corresponda por norma expresa.



Articulo 25.- Funciones de Ja Sub Unidad de Contabilidad

Son funciones de la Sub Unidad de Contabilidad:

a) Gestionar los procesos vinculados a la gestién contable de hechos econdmicos, financieros y
patrimoniales conforme a las disposiciones normativas del Sistema Nacional de Contabilidad.

b) Proponery aplicar normas, lineamientos, procedimientos contables y directivas internas, asi

come realizar seguimiento y evaluacién de su cumplimiento, conforme a fa normativa del

Sistema Nacional de Contabilidad.

/€) Formular y proponer el manual de procedimientos contables de |a de la Direccion Regional

de Transportes y Comunicaciones.

d) Efectuar las acciones conducentes al reconocimiento, medicion, registro y procesamiento de

los hechos econdmicos de la de {a Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones,

elaborando los estados financieros y presupuestarios, e informacion complementaria con
sujecion al Sistema Nacional de Contabilidad.

Elaborar los libros contables y presupuestarios.

f) Generar los estados financieros de la de la Direccién Regional de Transportes vy
Comunicaciones y efectuar las conciliaciones contables con las dependencias y entes
correspondientes.

Gestionar ei registro contable de la de |z Direccion Regional de Transpories y
Comunicaciones, asi como su actualizacién en el Sistema Integrade de Administracién
Financiera de los Recursos Plblicos (SIAF-RP}).

Integrary consolidar la informacién contable de Ia de la Direccién Regional de Transportes y
Comunicaciones paia su presentacién periddica.

Velar por el cumplimiento de la rendicién de cuentas por parte del Director de
Administracién, para la presentacion de informacion y analisis de los resultados
presupuestarios, financieros, econdmicos, patrimoniales, asi como el cumplimiento de metas
e indicadores de gestidn financiera del ejercicio fiscal ante la Direccién Generai de
Contabilidad Publica.

Mantener coordinacion con la Oficina de Contabilidad del Gobierno Regicnal, segln
corresponda.

Ejecutar acciones orientadas a implementar el funcionamiento del Sistema de Control

Interno en el Ambito de su competencia;

Actuar como organos instructor en el procedimiento administrativo sancionador en los casos



Articulo 26.- Sub Unidad de Tesoreria

g La Sub Unidad de Tesoreria es |la unidad organica de apoyo responsable de coordinar, controlar
b v ejecutar [os procesos del sistema nacional de tesoreria. Depende jerarquicamente de la Oficina
| de Administracion.

Articulo 27.- Funciones de |a Sub Unidad de Tesoreria

on funciones de la Sub Unidad de Tesoreria

T 4} Gestionar los procesos vinculados a la gestion del flujo financiero de la Direccién Regional de
Transportes y Comunicaciones, conforme a las disposiciones del Sistema Nacional de
Tesorer(a.

b) Proponer y aplicar normas, lineamientos y directivas internas, asfl como realizar seguimiento

y evaluacion de su cumplimiento, conforme a la normativa del Sistema Nacional de Tesoreria.

Gestionar la ejecucidn financiera del gasto en su fase de pago, a través del Sistema Integrado

de Administracidn Financiera del Sector Plblico (SIAF- SP) o el que lo sustituya.

} Ejecutar el proceso de recaudacién, depdésito y conciliacidn de los ingresos generados por de
la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones, por las diferentes fuentes de
financiamiento, efectuando su oportuno registro en el SIAF-SP o el que lo sustituya.

e) Implementar |a aplicacién de medidas de seguridad para |a custodia y traslado del dinero en

. efectivo, asi como para la custodia de cheques y documentos valorados en poder de la

Bireccién Regional de Transportes y Comunicaciones.

f) Actualizar y ejecutar el registro, control v verificacidn de la autenticidad de las fianzas,

garantias y pdélizas de seguros en custodia de la de |a Direccidén Regional de Transportes y

Comunicaciones, de acuerdo con la normatividad vigente, asf como implementar y mantener

las condiciones que permitan el acceso al SIAF-SP o el que lo sustituya, por parte de los

S esponsables de las dreas relacionadas con la administracion de la ejecucion financiera y

operaciones de tesorerfa.

g) Gestionar la declaracion, presentacion y pago de tributos y otras obligaciones que

correspondan a la de lz Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones con cargo a

fondos pablicos, dentro de los plazos definidos y en el marce de la normatividad vigente.

Gestionar ante el ente rector la apertura, manejo vy cierre de las cuentas bancarias de la de



Mantener coordinacion con la Oficina de Tesoreria del Gobierno Regional de Huancavelica,
segun corresponda.

Ejecutar acciones orientadas a implementar el funcionamiento del Sistema de Control
Internc en el ambito de su competencia;

Actuar como drganos instructor en el procedimiento administrativo sancionador en los casos

gue ie corresponda;

"-"\\ s . ] 0 + - 4
) Las demas funciones que le asigne su superior inmediato en el marco de sus competencias o
2l

A ‘| _ /}/ aquellas que les corresponda por norma expresa.

. Articulo 28.- Sub Unidad de Gestidén de Recursos Humanos

. La Sub Unidad de Gestién de Recursos Humanos, es un érgano de apoyo, dependiente de la
~ Oficina de Administracién; responsable de coordinar, controlar y ejecuiar los procesos del
& J stema administrativo de gestién de recursos humanos, orientando |a realizacién individual del
a personal hacia el logro de los objetivos institucionales de la Direccian Regional de Transportesy
™ Comunicaciones.

A Articulo 29.- Funciones de la Sub Unidad de Gestiéon de Recursos Humanos

: Son funciones de la Sub Unidad de Gestién de Recursos Humanos:

iN a) Planear, organizar, dirigir, ejecutar y controlar, en el dmbito de la Direccidn Regional de
Transportes y Comunicaciones, los procesos técnicos del Sistema Administrativo de Gestién
e ¥+ de Recursos Humanos.

b) Proponer y aplicar las politicas, estrategias, lineamientos, directivas, instrumentos o
o herramientas de gestion de recursos humanos, en el marco de lo dispuesto en la normativa
¢ . del sistema adminisirativo de gestidn de recursos humanos.

Organizar la gestion de los recursos humanos en la entidad, mediante |a planificacién de las
necesidades de personal, en congruencia con los objetivos de ta Direccién Regional de
Transportes y Comunicaciones.

Proponer el disefio y administracién de los puestos de trabajo, a través de la formulacién y
administracién del Manual de Clasificador de Cargos {MCC), Cuadro para Asignacién de
Personal Provisional (CAP-P) y los perfiles de puestos

Ejecutar el Plan de Desarrollo de las Personas - PDP de |a Direccion Regional de Transportes
y Comunicaciones, en coordinacién con las unidades de organizacion gue correspondan,
Implementar y monitorear la gestién del rendimiento en la Direccién Regional de
Transportes y Comunicaciones, evidenciando las necesidades de los/as servidores/as
civiles, mejoras en el desempefio de los puestos y el aporte de aquellos a los objetives y

metas del programa.
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Gestionar el proceso de administracién de personas, que involucra la administracion de

legajos, control de asistencias, desplazamientos, procedimientos administrativos

disciplinarios y desvinculacion del personal la Direccidn Regional de Transportes y

Comunicaciones.

Gestionar el proceso de incorporacién del personai la Direccién Regional de Transportes y

Comunicaciones, que involucra la seleccién, vinculacién, induccidn y el perioda de prueba.

Gestionar la progresién en la carrera y el desarrollo de las capacidades destinadas a

garantizar los aprendizajes individuales y colectivos.

Desarrollar acciones en materia de bienestar social, relaciones laborales, cultura y clima

organizacional y comunicacion interna, asfi como en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Administrar y mantener actualizado, en el dmbito de su competencia, el Registro Nacional

de Sanciones contra Servidores Civiles (RNSSC) y los demas registros que sean de su

competencia.

Emitir opinion técnica en el dmbito de su competencia.

Ejecutar acciones orientadas a implementar el funcionamiente del Sistema de Control

Interno ene i &mbito de su competencia;

Actuar como érganos instructor y/o sancionador en el procedimienio administrativo
fonador en los casos que le corresponda:

Las demds funciones que le asigne el Jefe de la Unidad de Administracion o aquellas que

le corresponda por norma expresa.

UNIDADES DE LINEA
Articulo 30.- Unidades de linea

Constituyen Unidades de Linea de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones, los

05.5.1 SubUnidad de Gestidn de Infraestructura Vial

05.5.2 Sub Unidad de Equipo Mecénico

Unidad de Comunicaciones

05.2.1 Sub Unidad de Proyectos, Concesiones y Autorizaciones en Telecomunicaciones.
05.2.2 Sub Unidad de Mantenimiento y Operaciones en Telecomunicaciones.

05.2.3 Sub Unidad de Control y Supervisién en Telecormnunicaciones

Unidad de Transportes y Circulacion Terrestre

05.3.1 Sub Unidad de Transportes y Fiscalizacion

05.3.2 Sub Unidad de Circulacion y Seguridad Vial,

6 31.- Unidad de Caminos
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la Unidad de Caminos, es una unidad de linea, dependiente de la Direccion Regional de
Transportes y Comunicaciones, responsable de jos proyectos y actividades (Mejoramiento,
conservacion, rehabilitacidon y mantenimiento) de obras y carreteras, que permitan el desarrollo

de la infraestructura vial departamental no comprendidas en la RED Vial Nacional o Rural.

Articulo 32.- Organizacién de la Unidad de Caminos

La Unidad de Caminos para el cumplimiento de sus funciones cuenta con las siguientes Sub

nidades organicas:
Sub Unidad de Gestién de Infraestructura Vial
X Sk 7« SubUnidad de Equipo Mecanico.

Articulo 33.- Funciones de la Unidad de Caminos

Son funciones de 1a Unidad de Caminos:

Planificar y ejecutar el desarrollo en materia de gestién de infraestructura de la red vial

departamental en concordancia con los planes y politicas regionales, relacionado a

carreteras, zlcantarillas, puentes y obras complementarias establecidas en la segunda

modificatoria de la directiva N2 007-2019-MTC/21;

b) Planificar, organizar, dirigir, coordinar, ejecutar y controlar los programas y proyectos de
inversién publica de construccién, rehabilitacién, mantenimiento y mejoramiento de la
infraestructura vial departamental;

Planificar, coordinar, ejecutar las obras de mantenimiento de la red vial departamental, asf
como la realizacién de estudios y obras de mantenimiento de la red vial departamental;

d) Identificar proyectos de inversion que incidan en el desarrollo de la infraestructura vial

= 7 regional, a fin de que sean incluidos en los planes de desarrollo regional;

Atender las emergencias viales en la red regional y/o departamental;

Departamental;

=
N ) Ejecutar acciones orientadas a implementar el funcionamiento del Sistema de Control
. Interno en el ambito de su competencia;

— <4 Actuar como organos instructor en el procedimiento administrativo sancionador en los casos
. 4 que le corresponda;

. .ffu Las demas funciones que le asigne el Director Regional de Transportes y Comunicaciones, en
-~
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P {(INVIERTE.PE), Del mismo modo responsable de la ejecucién de obras, actividades de

“ infraestructura vial departamental, rehabilitacidn, mejoramiento, conservacién @y

Desarrollar los estudios de pre inversidén de igual forma realizar el seguimiento de Ia
ejecucion de proyectos de inversidn, asi como de los estudios bésicos para la elaboracion
de expedientas técnicos de obras {estudios de suelos, topografia y otros).

Desarrollar Ias funciones de Unidad Formuladora (UF) y Evaluacion del Ciclo de Inversiones,
en concordancia con lo dispuesto en el Sistema Nacional de Programacion Multianual y
Gestion de Inversiones (INVIERTE.PE)

Planificar, ejecutar y controlar las intervenciones a nivel de obras y actividades de
conservacién y/o mantenimiento (periddico y/o rutinario) de la red vial en el ambito
departamental.

Desarrollar acciones para el cumplimiento de las normas técnicas y administrativas para la
gestion de infraestructura vial depariamental;

Supervisar y monitorear la ejecucién de proyectos asociados a infraestructuia vial en el
ambito regional, de acuerdo con la normativa vigente;

Ejecutar el desarrollo de la red vial departamental (construccidn, mejoramiento y

—_— rehabilitacion);
g} Participar en la programacion de inversiones de las materias de su competencia en
coordinacién con el drgano competente del Gebierno Regionsl;

) Revisar y dar conformidad a los presupuestos adicionales y deductivos, ampliaciones de

NP Ny plazos, intervenciones econdmicas, resolucion de contratos, liquidacién final de contratos
I

o de cuentas de las actividades a su cargo.;

Desarrollar el diagndstico anual de carreteras de la red vial en el ambito departamental.
Desarrollar e implementar el Plan de contingencias para la prevencién de desastres en la
~ Red vial del &mbito regional;

Desarrollar el plan anual de intervenciones a nivel de obras y mantenimiento vial, a corto y

mediano plazo, vinculado con los objetivos estratégicos del Plan Estratégico institucional

del Gobierno Regional de Huancavelica;

24



Controlar e inspeccionar las intervenciones a nivel de abras y actividades de construccidn,
mejoramiento, rehabilitacidn de carreteras y puentes de la red vial regional de acuerde con
Iz Directiva N2 007-2019-MTC/21;

Planiear estudios de ingenieria vizl de construccion, mejoramiento, rehabilitacion vy
mantenimiento de carreteras, puentes y obras de arte de infraestructura vial, en
concordancia con la normatividad y los planes de desarrollo regional.

Realizar ensayos de materiales, de Iaborataric v demas analisis para el disefio, ejecucién y
fiscalizacion de obras y participar en los estudios de suelos, geoldgicos, geotécnicos e
hidrologicos, disefio de pavimentos y cimentacion para obras viales realizadas por la
Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones;

Actuar como érganos instructer en el procedimiento administrative sancionador en los
casos que le corresponda;

Monitorear Iz ejecucidn de [as obras, bajo la modalidad de administracion directa y en la
modalidad de contrato; la ejecucibn de actividades de construccion, rehahilitacion y
mejoramiento de las vias departamentales, de proyectos de comunicaciones y la ejecucidn
de actividades de mantenimiento rutinario, periddico, preventivo y correctivo, en el marco
de sus competencias, de acuerdo con la normativa vigente;

Planear, organizar y conirolar la ejecucién de actividades de mantenimiento rutinario,
periddico, preventive y correctivo de la red vial departamental, de acuerdo con la
normativa vigente;

Registrar los proyectos de inversion y las inversiones de optimizacion, de ampliacidon
marginal, de reposicidn y de rehahilitacion, en el Banco de Inversiones e INFOBRAS, en el
marca de sus competencias, de acuerdo con la normativa vigente

Supervisar la operatividad del equipo mecanico, fiota vehicular de obras y maquinaria
pesada de propiedad de la Direccién Regional;

Dirigir, supervisar y monitorear la atencion de emergencias viales en la red vial
departamental, en coordinacién con los gobiernas locales gue correspondan;

Emitir opinidn técnica en el ambito de su competencia;

Ejecutar acciones orientadas a implementar el funcionamiento del Sistema de Control
Interno en el ambito de su competencia;

Actuar como drganos instructor en el procedimiento administrative sancionador en los
casos que le corresponda;

Elaborar y ejecutar el Plan de contingencia en el marco de la Gestion de Riesgos y Desastres

en la red departamental;
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y] Otras funciones que le asigne la Direccion de Caminos dentra del dmbito de sus
competencias y aquellas gue le sean dadas por normativa expresa.

Articulo 36.- Sub Unidad de Equipo Mecanico
' 1a Sub Unidad de Equipo Mecénico, es una unidad de linea, dependiente de la Direccion de
Caminos, encargada de atender las emergencias viales y otras actividades afines, asi como de
operar y custodiar el equipo mecanico, flota vehicular de obras y maquinaria pesada de

',;R"ropiedad de [a Direccidn Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica, Depende
" '-_':‘.f.fyﬁra'rquicamente de la Direccién de Caminos.
_':k"}Articqu 37.- Funciones de la Sub Unidad de Equipo Mecanico

Son funciones de la Sub Unidad de Equipo Mecanico:
a) Elaborar el inventario valorizado del equipo mecanico en coardinacién con la Unidad de

Abastecimiento.
Operar y custodiar el equipo mecanico, flota vehicular de obras y maquinaria pesada de
propiedad de la Direccidén Regional de Transportes y Comunicaciones;
Atender las emergencias viales en la red vial departamental, en coordinacién con la Sub
Direccién de Infraestructural vial y la Unidad de Supervisidn y Liquidacion y/o los gobiernos
iocales que correspondan;
Participar en las actividades de mantenimiento y ejecucion de obras viales, en coordinacion
con fa Sub Direccién de Infraestructura Vial y la Unidad de Supervisién y Liquidacién;
Efectuar acciones de contral para el manejo y cuidado de la maguinaria y equipo mecénico,

en el dmbito de su competencia;

Actualizar y mantener actualizado el registro del uso y operaciones de la magquinaria y del

= equipo mecanico de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones;

Emitir opinidn técnica en el ambito de su competencia;

Elabarar el Plan de mantenimiento preventive y correctivo del equipo mecanico de la
Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones;

Ejecutar acciones orientadas a implementar el funcionamiento del Sistema de Control
Interno en el ambito de su competencia;

Otras funciones que le asigne la Direccidn de Caminos dentro del ambito de sus
competencias y aguellas que le sean dadas par normativa expresa.

Articulo 38.- Unidad de Comunicaciones



La Unidad de Comunicaciones para el cumplimiento de sus funciones cuenta con las siguientes
NSub unidades orgénicas:

Sub Unidad de Proyectos, Concesiones y Autorizaciones en Telecomunicaciones.

Sub Unidad de Mantenimiento y Operaciones en Telecomunicaciones

* Sub Unidad de Control y Supervision en Telecomunicaciones

Articulo 40.- Funciones de la Unidad de Comunicaciones

on funciones de la Unidad de Comunicaciones:

o e Conducir y supervisar |a ejecucién de acciones de prevencidn, control, promocion y difusion

en materia de telecomunicaciones, en el marco de sus competencias, de acuerdo con la

normativa vigente;

b} Supervisar el registro y actualizacion de informacién vinculada a los procesos
telecomunicaciones;

Coordinar con el Ministerio de Transportes y Comunicaciones la Supervision y la

administracién de las estaciones de control del espectro radioeléctrico (ECER) en el ambito

regional def sistema de gestion y control del espectro radioeléctrico;

Supervisar el control del uso del espectro radioeléctrico en el marco de la normatividad

vigente;

Coordinar con el MTC sobre los proyectos en materia de comunicaciones a formularse y/o

ejecutarse por el mismo; asi como efectuar el seguimiento y control gue corresponda, en el

marco de sus competencias, de acuerdo con la normativa vigente;

Promaover la inversién privada en proyectos de telecomunicaciones;

Ejecutar acciones orientadas a implementar el funcicnamiento del Sistema de Control

~ Interno en el ambito de su competencia;

gue le corresponda;
Otras funciones que le asigne la Direccién de Comunicaciones dentro del dmbito de sus

competencias y aguellas que le sean dadas par normativa expresa.

¥ Sub Direccidn de Proyectos, Concesiones y Autorizaciones en Telecomunicaciones, es una

idad de Iinea, dependiente de la Direccién de Comunicaciones, responsable de regular y

\\ . - . N . l 'l
JF GoRara ampliar el acceso a los servicios de Telecomunicaciones, previa coordinacion con el
%. O
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w o0n funciones de [a Sub Unidad de Proyectos, Concesiones y Autorizaciones en
: jelecomunicaciones:

Conducir y supervisar la ejecucion de acciones de prevencidn, control, promocidn y difusién
en materia de telecomunicaciones, en el marco de sus competencias, de acuerdo con la
normativa vigente;

Desarrollar acciones para el cumpiimiento de las normas, lineamientos y directivas internas
y externas en el ambito de su competencia;

Difundir informacién de procedimientos regulados por el Minisierio de Transportes y
Comunicaciones;

Registrar, evaluar y tramitar solicitudes para el otorgamiento de concesiones por parte del
Ministerio de Transportes y Comunicaciones;

Diseflar, ejecutar y coordinar proyectos de servicios en Telecomunicaciones y otras
tecnologias de informacion a nivel departamental;

Participar en el disefio de Sistemas de Telecomunicaciones y redes de propositos multiples;
Registrar, evaluar y tramitar solicitudes de otorgamiento de Licencias de Operacién para
servicios de radiodifusidn y servicios privados, ante el Ministerio de Transportes vy
Comunicaciones;

Ejecutar acciones orientadas & implementar el funcionamiento del Sistema de Control
Interno en el dmbito de su competencia.

Actuar como orgznos instructor en el procedimiento administrativo sancionader en los
casos que le corresponda.

Otras funciones que le asigne la Direccién de Comunicacicnes, dentro del dmbito de sus
competencias y aquellas gue le sean dadas por normativa expresa.

ﬂ{@: Wﬁrticuko 43.- Sub Unidad de Mantenimiento y Operaciones en Telecomunicaciones.

e yope {“r.”{_'a:.ASub Unidad de Mantenimiento y Operaciones en Telecomunicaciones, es una unidad de [inea

dé}aendiente de la Direccidn de Comunicaciones, responsable del mantenimiento preventivo y

Funciones de fa Sub Unidad de Mantenimiento y Operaciones en

felecomunicaciones.

Ejecutar las actividades de mantenimiento rutinario, periddico, preventivo y correctivo de
los sistemas de telecomunicaciones, en el ambito de su competencia, de acuerdo con la

normativa vigente.
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Ejecutar acciones de control a la infraestructura publica en materia de telecomunicaciones,
en coordinacian con el MTC, en el marco de sus competencias, de acuerdo con la normativa
vigente.

Ejecutar acciones de instalacion y puesta a punto de equipos, sistemas de
telecomuniczaciones y redes de propodsitos mtltiples, en ef marco de sus competencias, de
acuerdo con la normativa vigente.

Elaborar y aplicar paoliticas, planes, programas y estrategias para el cumplimiento de sus
funciones, de acuerdo con la normativa vigente.

Actualizar y mantener actualizado el registro de mantenimientos y acciones de control a su

cargo, en el ambito de su competencia, de acuerdo con la normativa vigente.
f)  Emitir opinidn técnica en el dmbito de su competencia.
g) Ejecutar acciones orientadas a implementar el funcionamiento del Sistema de Control
Interno en el &mbito de su competencia.
} Actuar como drganos instructor en el procedimiento administrativo sancionador en los
casos qgue le corresponda.
Otras funciones que le asigne |z Direccién de Comunicaciones, dentro del ambito de sus

competencias y aguellas que le sean dadas por normativa expresa.

Articulo 45.- Sub Unidad de Contro! y Supervisidn en Telecomunicaciones

La Sub Unidad de Control y Supervisién en Telecomunicaciones, es una unidad de linea
lependiente dela Direccién de Comunicacienes, responsable de regular supervisar y manitorear
A espectro radioelécirico de los sistemas de telecomunicaciones de radio y televisidn en el
ambito regional.

Articulo 46.- Funciones de la Sub Unidad de Control y Supervisién en Telecomunicaciones

\ Controlar la comercializacion ilegal de equipos de telecomunicaciones;
)d}, Supervisar el cese de operaciones de estaciones;

/A

¢) Medir los niveles de radiacion no ionizante (RNI);

f) Atender denuncias por interferencias o incumplimiento de la normatividad vigente;

evisar el cumplimiento de requisitos formales en tramites de los ciudadanos;

ensibilizar a los usuarios en temas de radiacidn y antenas en las localidades del Zmbito
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j) Emitir opinion técnica en el dmbito de su competencia;

, k) Ejecutar acciones orientadas a implementar el funcionamiento del Sistema de Control

| Interno en el ambito de su competencia.

[) Actuar como érganos instructor en el procedimiento administrative sancionador en los casos
que le corresponda.

) Otras funciones gue le asigne la Direccidn de Comunicaciones, dentro del dmbiio de sus

competencias y aguellas que le sean dadas por normativa expresa.

La Unidad de Transportes y Circulacién Terrestre, es una unidad de iinea, dependiente de la

Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones, encargada de promover, implementar,

ejecutar, fiscalizar y controlar [z politica sectorial relativa a regular la prestacion de servicios de

mﬁ/
(o

e 3Ny
oy, s . , .
fransporte terrestre interprovincial de personas y de mercancia, asi como el tramite de

gdtorgamiento de Licencias de Conducir y Seguridad Vial en el dmbito regional en el marco de la
7 normatividad vigente.

Articulo 48.- Organizacion de la Unidad de Transporte y Circulacidn Terrestre

Direccién de Transporte y Circulacion Terrestre para el cumplimiento de sus funciones cuenta
%%on las siguientes Sub unidades orgénicas:

Sub Unidad de Transporte y Fiscalizacidn

o Sub Unidad de Circulacion y Seguridad Vial

Articulo 49.- Funciones de la Unidad de Transporte y Circulacion Terrestre

Son Funciones de la Unidad de Transporte y Circulacién Terrestre:




A\ h) Actuar como érganos instructor en el procedimiento administrative sancionador en los casos
que [e correspondz;
i) Otras funciones gque le asigne la Direccion de Caminos, dentro del d@mbitc de sus

competencias y aguellas que le sean dadas par normativa expresa.

= para la prestacion de los servicios de transporte terrestre de personas y mercancias por
carreteras, de ambito interprovincial,

Articulo 51.- Funciones de la Sub Unidad de Transporte y Fiscalizacién

Son Funciones de la Sub Unidad de Transporte y Fiscalizacion:

} Establecer acciones para el cumplimiento de las normas y reglamentos vinculados al
transporte terrestre regional.

Otorgar autorizaciones en la forma de concesiones interprovinciales, permisos de operacion,
permisos excepcionales y permisos eventuales para la prestacién del servicio de transporte
interprovincial de personas de dmbito regional, segtin corresponda; asi como permisos de
) operacién para la prestacién del servicio de transporte de mercancias para operar en todo el
territorio de la Republica;

Otorgar el certificado de habilitacién técnica de terminales terrestres y estaciones de ruta

del servicio de transporte interprovincial de personas de dmbito regional y de transporte de

mercancias, gue se ubiguen en su jurisdiccion;

las actividades de transporte terrestre, en el ambito de su competencia;

gsolver los recursos impugnativos interpuestos contra las resoluciones y los actos
administrativos relacionados con sus competencias;

iscalizar la prestacién de servicios de transporte terrestre, acudtico y aerédromo, en el
ambito de su competencia, en coordinacion con entidades publicas pertinentes, de acuerdo

con |@normativa vigente.
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i) Gestionar el proceso de sancion de los servicios de transportes, en el dmbito de su
competencia, de acverdo con la normativa vigente.

i) Emitir opinién técnica en el @mbito de su competencia; y

k) Emitir opinidn técnica en el ambito de su competencia.

Ejecutar acciones orientadas a implementar el funcionamiento del Sistema de Conirol

'i%_ Interno;

Q
?‘

.,"ﬂ"’; My Actuar como érganos instructor en el procedimiento administrativo sancionador en los casos
i \Wc/ gue le corresponda;
n) Otras funciones que le asigne la Direccidn de Transportes y circulacion dentro del dmbito de
sus competencias y aquellas gue le sean dadas por normativa expresa.

Articulo 52.- Sub Unidad de Circulacion y Seguridad Vial

;" "M Sub Unidad de Circulacién y Seguridad Vial, es una unidad de linea; dependiente de la

r=
= ireccion de Transporte y Circulacién Terrestre, encargada de regular, supervisar y controlar el
- /proceso de otorgamiento de Licencia de Conducir por clase y categorias de acuerdo con lo
e

dispuesto por la normatividad vigente. Asi mismo conduce las politicas orientadas a la seguridad
vial.
. ticulo 53.- Funciones de Sub Unidad de Circulacion y Seguridad Vial.

An Funciones de la Sub Unidad de Circulacién y Seguridad vial:

Conducir el procedimiento administrativo del otorgamiento de Licencias de Conducir de clase
A, tanto en la expedicidn de licencias nuevas, recategorizacion, revalidacion y duplicado de
acuerdo con la normatividad vigente;

Registrar la suspension, cancelacién, inhabilitacién y/o habilitacién de las licencias de
conducir en el Sistema Nacional de Conductores por mandato judicial y/o autoridad
competente;
c) Efectuar la evaluacion de conocimientos y de habilidades en la conduccién en el ambite de
su competencia, a fin de que los postulantes cumplan con los requisitos previstos en el

Reglamento Nacional de emisién de Licencias de Conducir de acuerdo con la normatividad

vigente;

, \materlales peligrosos;

g}i esarrollar el procedimiento administrativo para el canje de licencias de conducir militar o



—
. ) Autorizar a las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, para la inscripcién en el
P Registro de Entidades Habilitadas para expedir Certificados de Salud para postulantes de
= Licencias de Canducir-RECSAL;

o~ Administrar y mantener actualizado el registro de licencias de conducir integrado, examenes

& / de evaluacion, identificacidn vehicular, revisiones técnicas sanciones aplicades a los

conductores y otros documentos sobre la materia de acuerdo con la normatividad vigente;

j) Promover la practica de acciones significativas fomentando el respeto a las normas de
trénsito y asumiendo responsabilidades ciudadanas frente a la seguridad vial;
k‘f‘;} Desarrollar acciones orientadas a promover la educacion y seguridad vial, como un
mecanismo de prevencién de accidentes, concordante con los lineamientos del Consejo
Regional de Seguridad Vial.
[} Brindar informacién de record de conducir requerido por el Ministerio Plblico, la Palicia
Nacional del Perd y otras entidades del ambito de su competencia;
m) Tramitar la suspensian, cancelacidn o inhabilitacién de las licencias de conducir en el 4mbito
de su competencia;
%) Supervisar el proceso de ctorgamiento de Licencias de Conducir de |z clase B en las
Municipalidades Provinciales;
” 0} Elaborar estadisticas relacionadas a la emisidn y expedicion segln el tipo de trémite de
licencias de conducir en el dmbito de su competencia;

oxP) Formular planes, programas, campafias y demds actividades de seguridad vial en su

Lo
&

°\ jurisdiccion;

) Promover la capacitacion de conductores en el ambito de su competencia, en coordinacién
TCACIONES 5

3 fypcks”  con el drgano competente;

r} Ejecutar acciones orientadas a implementar el funcionamiento del Sistema de Control

Interno.

) Actuar comao drganos instructor en el procedimiento administrativo sancionador en los casos

gue le corresponda.

ompetencias y aquellas que |le sean dadas par normativa expresa.

TITULO 1ll. SERVICIOS Y PROCESOS

. e Articulo 54.- Descripcién de los servicios

La Direccidon Regional de Transportes y Comunicaciones, brinda los siguientes servicios:
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/

Regulacian y autorizacion:

Otorgamiento de licencias de conducir v autorizaciones para [z prestacion de servicios

de transporte.

Supervisién vy fiscalizacion de! transporte de personas y mercancias, incluyendo el
transporte de materiales peligrosos.

9} Servicios relacionados con las telecomunicaciones
Zaan

Apoyo en las actividades de supervisidn (monitoreo e inspecciones), previa coordinacién
con el MTC.

Recepcidn de solicitudes de verificacion de denuncias.
Realizacién de notificaciones.

Apoyo de actividades de fiscalizacion (coordinacién)

%)) Servicios de gestidn de infraestructura

Planificar y ejecutar el desarrollo de [a infraestructura vial regional.
Administrar y desarrollar |a infraestructura portuaria y aerédromos de Ja region.

Promover y supervisar servicios de telecomunicaciones y medios de comunicacion

regionales.
Desarrollo de infraestructura de transporte para mejorar la conectividad fisica y digital,

incluyendo carreteras.

3 Servicios digitales y administrativos

= CIONEE
%, COMRICACISNES

\ticulo 55.- Descripcidn de los Procesos

Casilla electrénica: Afiliacion a le casilla electrénica de la Direccién Regional de
Transportes y Comunicaciones para realizar tramites y acceder a servicios de manera

virtual.

Informacién publica: Acceso 2 documentos de gestion, normas legales, noticias y

publicacicnes de la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones.

Libro de reclamaciones: Accesq al libro de reclamaciones para ciudadanos.




PE 05 Gestion de Comunicacion e [magen.

i Procesos Misionales

'; PM 01 Gestidn de Infraestructura Vial.

PM 02 Gestién de Transportes y Circulacion Terrestre.

PM 03 Gestién de Desarrolle de Comunicaciones.

Proceso de apoyo
______ A 01 Gestidn de Asesoria Juridica,
J//PA 02 Gestidn de Recursos Humanos.
PA 03 Gestion de Administracion.
PA 04 Gestidn de Tecnologias de |a Informacian.
PA 05 Atencion al Ciudadano y Gestién Documental

Articulo 56.- Desarrollo de los Procesos

A. Procesos Estratégicos:

1.1 PE.O1: Planificacién Estratégica (*)

Proceso de nivel 0, cuyo objetivo es establecer el horizonte y/o ruta estratégica de la
organizacion, con la debida asignacidn de recursos, a fin de alcanzar los resultados
esperados, y contribuir al cierre de brechas de infraestructura o de acceso a servicios
publicos, en beneficio de [a pobiacion.

Los productos gue conforman este proceso son los siguientes:

¢ Plan Operativo Institucicnal (PO}

Plan Operativo Institucional Multianual (POIM)

¢ Informe de Evaluacién Presupuestaria

e Reporte de seguimiento y evaluacion PO,

(*) Es preciso comentar que, en el caso de la Direccion Regional, este proceso forma
parte de los procesos del Gobierno Regional de Huancavelica, por cuanto es quien
conduce las acciones de planeamiento estratégico dentre de la entidad. El duefic del
proceso es |la unidad de organizacion a cargo de las funciones de planeamiento y
presupuesto del Gobierno Regional de Huancavelica. En el caso de la Direccién Regional
de Transportes y Comunicaciones, solo ejecuta acciones de tales procesos, en el ambito
de su intervencion.

PE. 02 Gestién de Modernizacién y Mejora Continua (*)

Proceso de nivel ¢, que comprende las actividades de desarrollo organizacional a través
de |a gestion y elaboracidn de herramientas e instrumentos (MOP, TUPA, MAPRO) para

fa optimizacion de los procesos con el objetivo de mejorar la eficiencia y eficacia,
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mejorar los controles y los mecanismos internos para responder a las contingencias y
nuevos retos, impulsar en la gestion institucional el proceso de modernizacién con
resuttades que impacte en el bienestar del ciudadano.

{(*) Es menester comentar que, en el caso de la Direccion Regional de Transportes y
Comunicaciones, este proceso forma parte de los procesos del Gobierno Regionial de
Huancavelica, por cuanto es quien conduce las acciones del desarrollo organizacional
en la entidad. El duefio def proceso es la Sub Gerencia de Modernizacidn vy
Transformacidn Digital, que estd a cargo de las funciones del sistema administrativo
de modernizacion en el Gobierno Regional de Huancavelica. En el caso de la Direccidn
Regional, solo ejecuta acciones de tales procesos, en el ambito de su intervencion.

Asi mismo; Comprende las actividades propias sobre la implementacion de Ia

modernizacidn de la gestién publica, Comprende sub procescs relacionados a impulsar

en la gestion institucional el proceso de modernizacion.

La relacion de coordinacion o articulacidén interna es de manera transversal con todos

los drganos y unidades organicas de la entidad, y la relacién de coordinacién o

articulacion externa, es con el Gobierno Regional de Huancavelica y las Secretaria de

Gestion Publica de la PCM.

Organo responsable del proceso: La Oficina de Planeamiento, Presupuesto y

Maodernizacion.

El objetivo del proceso es implementar una cultura de mejoramiento continuo a partir

del disefio del modelo organizacional, procedimientos e instrumentos metodolégicos

para mejorar y potenciar [a gestion institucional, a través de |a gestion de |a czlidad de
los productos o servicios que influyen en la satisfaccidn del usuario y en el togro de los
objetivos y resultados de la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones.

PE.03 Gestidn de Control

Proceso de nivel 0, que comprende las actividades del Control Gubernamental y Control

Interno a través de las acciones de supervision para la correcta y transparente gestion

de los recursos, bienes y la prestacidn de servicios de la Direccion Regional de

Transportes y Comunicaciones, promoviendo la correcta y transparente gestion,

cautelando la legalidad y eficiencia de su actos y operaciones. Comprende sub proceso

relacionados al control Institucional, promoviendo una gestién transparente en el marco
de |a legalidad orientados al ogro de los resultados.

La relacién de coordinacion interna es de manera transversal con todos los drganes y

unidades erganicas de la entidad, v la coordinacidén externg, es con el Gobierno Regional

dé Huancavelica y la Contraloria General de la Repdblica.
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Organo responsable di proceso es la Oficina de Control Institucional

El objetiva del procesc es medir la implementacién de las recomendaciones de los

Planes de Accion, para el logro de los objetivos institucionales.

1.4 PE.04 Gestion de Integridad y Lucha Contra la Corrupcion

Procesa de nivel 0, que comprende las actividades propias de la implementacién de

politicas, planes y estrategias vinculadas al fomento de [a ética, integridad, transparenciz

y lucha contra la corrupcién en la Direccidn Regional de Transpertes y Comunicaciones de

Huancavelica, asi como generar y gestionar canales permanentes de comunicacion gue

permitan denunciar cualguier acto de corrupcidn. La relacidon de coordinacién interna es

de manera transversal con todos los érganos y unidades organicas de la entidad, y la

coordinacién externa es con el Gobierno Regional de Huancavelica y la Presidencia del

Consejo de Ministros.

E! Organas responsable del proceso es la Direccion Regional.

El objetivo del proceso es fortalecer una cultura de integridad y lucha contra la corrupcion,

en base a la ejecucion de las actividades vinculadas y realizar |as actividades de atencion

de denuncias de actos de corrupcion,

PE.05 Gestidn de la Comunicacion e Imagen.

Proceso que comprende las actividades relacionadas con las comunicaciones e imagen,
laciones publicas, eventos institucionales y protocolo de la Direccion Regional de

Transportes y Comunicaciones, desarrallando estrategias de comunicaciones y difusian

de las actividades y logros institucionales. Esta conformado por sub proceso relzcionado

al disefio de estrategias de comunicacion y relaciones interinstitucionales, la relacién de

coordinacién o articulacién interna es de manera transversal con todos los Organos y

unidades organicas de la entidad, y de coordinacion externa es con el Gobierno Regional

de Huancavelica y fas instituciones publicas y privadas def ambito regional y nacienal.

El drgano responszble del proceso es la Direccidn Regional de transportes vy

Comunicaciones.

"""""" { 'B.GProcesos Misionales:

"""""" .1 PM 0%: Gestidn de la Infraestructura Vial.

Proceso de nivel 0, que comprenden las actividades de planificacion, organizacion,

direccién y control de la ejecucion de prayectos de construccién, rehabilitacion y

mejoramiento de la infraestructura de la red vial regional; asi como, gestionar la

innovacidn vy desarrollo tecnoldgico para dichos proyectos. Proceso gue comprende

subprocesos.

1
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La relacion de coordinacidn o articulacién interna es con la Direccion Regional, Direccion
de caminos y sus unidades orgdnicas, Direccidn de Planeamiento, presupuesto y
Maodernizacidn, Direccion de Administracion y sus unidades organicas, Direccién de
Asesoria Juridica, y la relacién de coordinacion o articulacidn externa, es con el Gohierno
Regional de Huancavelica y el Ministerio de Transportes y Comunicaciones.

El drgano responsable del proceso es la Direccidn de Caminos.

El objetivo del proceso es ejecutar y supervisar los proyectos de construccion,
rehabilitacién y mejoramiento en la infraestructura de red vial regional del ambito de la
Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones. La relacién de coordinacidon o
articulacién interna es con la Direccién Regional, Direccién de caminos y sus unidades
organicas, Direccion de Planeamiento, presupuesto y Modernizacidn, Direccidn de
Administracidn y sus unidades orgdnicas, Direccion de Asesoria Juridica, v [a relacidn de
coordinacién o articulacién externa, es con el Gebierno Regional de Huancavelica y el
Ministerio de Transportes y Comunicaciones.

PM 02: Gestion de Transporte y Circulacion Terrestre:

Proceso de nive! 0, que comprende las actividades relacionadas a fa presentacion de
servicios de transporte de personas, mercancias y servicios complementarios,
otorgamiento de licencias de conducir y seguridad vial. Comprende sub procesos. La
relacién de coordinacién o articulacion interna es con la Direccion Regional, Direccion
de circulacién terrestre y sus unidades orgdnicas, Direccidn de Planeamiento,
presupuesto y Modernizacidn, Direccidn de Administracion y sus unidades orgénicas,
Direccidn de Asesoria Juridica, y la relacion de coordinacién o articulacion externa, es
con el Gobierno Regional de Huancavelica y el Ministerio de Transportes y
Comunicaciones.

Ef drgano respaonsable del proceso es la Direccién de Circulacion Terrestre.

El objetivo del proceso es ejecutar y supervisar los proyectos de construccién,
rehabilitacién y mejoramiento en la infraestructura de red vial regional del 4mbito de la
Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones.

PV 03: Gestidon de Desarrolio de Comunicaciones

Proceso de nivel 0, que comprende las actividades relacionadas a la ejecucion,

implementacion y control de las politicas y acceso universal de los servicios en

telecomunicaciones, mejoramiento y ampliacion de la infraestructura en
telecomunicaciones, manienimiento y operatividad de los equipos de transmision y
retrasmision de las sefiales de telecomunicaciones. Comprende sub procesos. La

relacion de coordinacién o articulaciéon interna es con [z Direccion Regional, Direccién
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de Comunicaciones y sus unidades organicas, Direccion de Planeamiento, presupuesto
y Modernizacion, Direccion de Administracidn y sus unidades organicas, Direccidn de
Asesoria Juridica, y [a relacion de coordinacién o articulacion externa, es con el Gobierno
Regional Huancavelica y el Ministerio de Transportes y Comunicaciones.

El 6rgano responsable del proceso de la Direccién de Comunicaciones.

El objetivo del proceso, ejecutar y supervisar las actividades de telecomunicaciones, asi
como promover las nuevas tecnologizs de informacion y comunicacion dentro del

dmbito de la Direccion Regional de Transportes y Comuniczaciones.

1.1 PA 01: Gestién de Asesoria Juridica;

Proceso de nivel 0, que comprende [as actividades dirigidas a brindar asesoria juridica y
ernitir opinion legal relacionada con la gestidn de [a Direccién Regional de Transportesy
Comunicaciones. La relacién de Coordinacidn o articulacién interna es con la Direccidn
Regional, Direcciones de linea, Direccion de Planeamiento, presupuesto vy
Modernizacién, Direccidn de Administracion, y la relacién de coordinacién o articulacién
externa, es con el Gobierno Regional de Huancavelica y el Ministerio de Transportes y
Comunicaciones.

El 6rgano responsable del procesc es la Direccién de Asesoria juridica.

El objetivo del proceso es brindar asesoramiento legal a todas las unidades de
organizacion de la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones, en
concordancia a la normatividad vigente que resulten aplicables para el funcionamiento

de |a Direccion Regional.

1.2 PA.02: Gestidn de Recursos Humanos:

El objetivo del presente proceso de nivel 0, es organizar la gestién de los recursos
humanos, y desempefio eficaz y productivo que contribuya al logro de los objetivos vy
metas institucionales; a fin de optimizar y brindar mejores servicios.

Los productos gue conforman este proceso son los siguientes:

¢ Manual Clasificador de Cargos — MCC

* Cuadro Analitico de Personal Provisional - CAP-P

s Administracién del CAP-P

e Manual de Perfiles de Puesto {MPP)

e Presupuesto Anzlitico de Personal- PAP.

e Contratacién de servidores publicos.

* Desplazamiento de servidores pablicos.
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e Determinacion de la responsabilidad administrativa.

e Contraprestacion asignada a los servidores publicos.

El duefic de este proceso es la unidad de organizacidn a cargo del sistema administrativo
de Gestién de Recursos Humanos en la Direccién Regional.

La ejecucion de actividades del proceso deberi guardar correspondencia con las normas

del sistema administrativoe indicado.

1.3 PA.03: Gestion de Administracion

El objetivo del presente proceso de nivel 0, es programar, obtener y administrar los
bienes, servicios y obras, para el desarrollo de las acciones que permitan cumplir con las
metas y objetivos institucionales.

Los productos que conforman este proceso son los siguientes:

e Cuadro Multianual de Necesidades (CMN).

Plan Anual de Contrataciones (PAC).

¢ Bien adguirido.

* Servicio entregado,

¢ Mantenimiento de bienes inmuebles patrimaniales.

» Disposicidon de las bienes patrimoniales

* Estados financieros y presupuestarios

s Pago de ohligaciones contraldas

* (Conciliaciones bancarias

* Recaudacidn de ingresos

El duefio de este proceso es la Oficina de organizacién de administracion a través de la
Unidades de Abastecimientos, Contabilidad y Tesoreria. La ejecucidn de actividades del
proceso deberd guardar correspondencia con las normas de los sistemas administrativos
de Abastecimiento, Contabilidad y Tesorerfa.

1.4 PA 04: Gestion de Tecnologias de la informacidn.

Este proceso de nivel 0, Comprende las actividades de conduccion, planificacion e
implementacién de los sistemas de informacién, innovacion, desarrollo y soporte de
Infraestructura tecnoldgica. La relacion de coordinacion o articulacidn interna es con la
Direccion Regional, Direcciones de linea, Direccién de Planeamiento, presupuesto vy
Modernizacion, Direccidn de Administracidn, y [a relacién de coordinacién o articulacion

externa, es con el Gobierno Regional de Huancavelica y el Ministerio de Transportes y

Comunicaciones.
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Ei 6rgano responsable del proceso es la Oficina de Administracion a través de la unidad
funcional de tecnologias de la informacion.

El objetivo del proceso es brindar soluciones en servicios de tecnologias digitales acorde
a las necesidades de la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones,
contribuyendo al logro de fos objetivos y metas de |a Direccién Regional.

PS 05. Atencién al ciudadano y Gestién Documental

El objetivo del proceso de nivel 0, es orientar, atender, recibir reclamos, guejas v
sugerencias; y atender solicitudes de acceso a [z informacién publica de los usuarios,
mediante los diferentes canales de atencion. Asimismo, asegurar la eficiente

administracion documental y archivistica. Los productos que conforman este proceso

son |os siguientes:

¢ Atencidn a reclamos, quejas o denuncias.

e Administracion de documentos recibidos y remitidos, / Servicio archivistico

En el inventario de procesos gue a continuacion se sefialz, se identifican a los duefios de
fos procesos, los que corresponden a las unidades de organizacién que tienen
responsabilidad y autoridad definidas para disefiar, implementar, controlar y mejorar

los procesos, con el propdsito de asegurar que se cumpla su resultado previsio.

INVENTARIO DE PROCESOS DE LA DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES

Elinventario de procesos que a continuacién se sefiala, se identifican a los responsables de los

procesos, [os que corresponden a las unidades de la organizacidn que tienen responsabilidad y




Inventario de Procesos de la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones — DRTC

LN Nombre del Proceso Producto{s) del Proceso Tipo de Duefio del | Procedimiento relacionado
Proceso Proceso
PE 01 "« Pian operativo Institucional ¥ Gestién de planeamiento estratégico
1 {POI) formulado. y gperativo.
» Programa mukianual. ¥ Programacién y evolucidn del
* Gestién de convenios. Unidad de presupuesto.
Planificacion » Documentos de planificacidn. Proceso Planeamiento, ;Seguimi.e'nto del plre.supuesto.
Estratégica ‘ s Doctmentos de presupuasto. Estratégico Presupt{estf)‘y Promqglon y seguimiento de la
s Informes técnicos Modernizacién inversion.
institucional ¥ Gestidn de Convenios
interinstitucionaies.
‘ ¥ Gestitn de Cooperacion \
I B | - - | Internacional. B |
PE 02 Gestidn de * Asistencia técnica. | v Disefio organizacional.
Modernizaciény | « Documentos de gestidn. ¥ Sistematizacidn, consalidacidn y
Mejora Continua l » Documentos normativos. ) simplificacién administrativa,
* Mejcras imp|ementadasl Plal'jnr::ranc:eieto v Gest?t?n de p.l'OCESOS e Innovacién.
e Mapa de procesos y riesgo. Proceso Presupuesto\; ::GEStf?n de riesgos. N
e Simplificacién de tramite, Estratégico e Gestidn de calidad de sarvicics
! o Procedimientos mejorades. Modgm:.zacmn
‘ ‘ ) Institucional
e Reparte, monitoreo y
evaluacién.
| & Informes técnicos. i
PE 03 | = Informe de elaboracion y | v Gestidn de la cultura.
evaluacién del plan anual de » Organizacién para la implemantacién |
‘ control. del sistema de control.
1 | » Reporte de seguimiente y de Proce=o Organo de ¥ Gestidn de riesga.
Gestian de Control | ayajuacisn. Estratégico Contral | ¥ Supervisicn del sistema de contra!
» Asistenciay asesoria técnica. Instiiucional interna.
i * Informes técnicos. ¥ Gestién de [a transparencia y accesc
[ a fa informacién ptblica.
|
PE 04 | » Matriz de riesgo de v Gestiones de accicnes de integridad
[ ‘ corrupcion. ‘ y lucha contra la corrupcion.
* [nforme de cumplimiento de i v Atencién de denuncias por presuntos ‘
| mitigacitn del riesgo de actos de corrupcidn, hostigamiento
Gestidn de Integridad corrupeian. Broceso Direccidn Iabor"f:{ll y medidas d? protfaccién.
y fucha contra la s Capacitacidn scbre integridad T Regional y Unidad | ¥ Gestidn de declaraciones juradas de
corrupcion v lucha contra la corrupcién. Estrategico de Administracion interés.
* Informe de decfaracidn jurada
\ de intereses.
' o Control de denuncias.
= Informes técnicos. l
PE 05 * Plan de estrategia publiicitaria. - ¥ Gestiones de las comunicaciones,
» Notasde prensay ¥ Gestion de imagen institucional.
» comunicados publicitarios. .
GESt_'on de | » Videos informativos. Proceso ‘Dlreccmnl
Comunicacion e ., i e Regional y Unidad >
Imagen ¢ |nteraccion con redes sociales. Estratégico de Administracian
* Boletines especializados.
s Eventos.
¢ [nformes técnicos.
PM 01 » Expedientes técnicos de abras v Gestion de administracién de
de infraestructura vial. infraestructura vial,
B | * Eguipo mecdnico operativo. . ¥ Gestidn de proyectos de
Gestionde » Infarme de mantenimiento i fmeceso Umda'd o8 infraestructurayviai.
Infraestructura Vial | Misional Caminos

vial.
Planes de desarrollo vial.

¥ Gestidn de conservacian y




informe de liquidacion del
proyecto de inversién.
Informe de monitoreo y
seguimiento de proyectos.
Plan de supervisidn.

Plan de Mantenimiento.

¥ Gestién de control y supgrvision en
infraestructura vial.
¥ Gestion de equipo mecdnico.

PM0Z | * [nformes de capacitacion. v Gestion de seguridad y educacion
« Estudios de accidentes de vial.
| transito actualizado. v Gestién de otorgamiento de
i ¢ Informes de campafias licencias.
[ realizadas. v Gestidn de fiscalizacidn y sanciones,
| i ¥ Gestidn de circulacidn terrestre.
| ‘ gllinfermesiddlconcesiones ¥ Gestidn de autorizaciones y registro.
‘ otorgadas.
; » Informe de permiscs de
1 operaciones otorgadas.
{ » Informes de renovacion v/o
renuncia de concesiones y
| permisos.
. Gestidn de [ . Unidad de
| . | o Licencia de conducir Pr‘olceso Circulacian
| Circulzcicn Terrestre otergadas. Mistonz) Terrestre
» Record de cenductores
w suscritos.
| o Autorizacién y rencvacién de
- talleres de conversicn.
e Plan de supervision.
e Plataforma de servicios
| digitales optimizada para
| mejorar el tratamiento y
i tiempo de respueasta por '
i tramites administrativos.
. » Informes de fiscalizacidn y
] ‘ supervisién.
| PM O3 | e [nforme de antenas | v @estion de seguridad y educacidn
‘ operativas. [ viel.
* Actas de inspeccién de ¥ Gestion de otorgamiento de licencias
Gestién de Desarrollo ! . Ianf’cs:nas dj r:ddlto y te:l’ew;;on. Procesc Unidad de y en m_ajce{rjna ge tel'.iecqrpunlcacu.mes. M//f\%
‘ de Comunicacionas | nformes de instruccion de Misional Comunicacionas Gest!cfn e fiscalizacidn y sanciones. ‘gm
fiscalizacion. v’ Gestién de riesgos. 5 ,
. + Informe de limites maximos ¥ Gestidn de calidad de servicios.
permisibles de las radiaciones.
- ——— A== e - — - S—— = = ———
PAOL | ‘ * Proyectos de actos resolutivos. ¥ Atencion de solicitudes de opinion.
| » Proyecto de convenios y legal. o
Gestion de Asesoria contratos. Praceso de Unidad de ¥ Atencidn de solicitudes de opiniér];:-.'
Juridica = Informe da opinidn juridica Apoyo Asesoria Juridica af N
normativa. - ey .u.rE-D-n;;;',j
| = Informe legal. 3 Mt-lm"d ;’(‘-,7-
PA D2 | « Manual de clasificador de v Gestidon de Recursos Humanos a AV \-\5;/
cargos — MICC. través de los siete Sub Sistemas y los——__

Gestién de Racursos |
[ Humanos i
|
\

Cuadro para asignacién de
personal provisionzal CAP-P.
Presupuesto znalitico de
personal provisional PAP-P.
Plan de desarrollo de las
personas — PDP.

Manual de perfiles del puesto
- MPP.

Cuadro de nominal del
personal — CNP.

Froceso de
Apoyo

Sub Unidad de
Gestion de
Recursos
Humanos

23 procesos.




i + Contratos de los servidores.
. » Gestion de compensacicnes
PA 03 1 ¥ Gestidn financiera y contable.
¢ Pian anual de contrataciones. v Gestidn de ejecucion coactiva,
¢ Cuadro multianual de ¥ Gestion documental.
necesidades, ¥ Atencién al ciudadano.
» Contrato de bienes, servicios y
obras.
. Inve_ntarlt? de bienes Unidad de
Gestidn de patrlmonlales.. Proceso de Administracion y
. . » Estados financieros y .
Administracion ) Apayo Sub unidades
| presupuestelnrlos. organicas
I * Reporte de ingresos y egresos.
s Atencién de tramite
| documentario,
|« Acta y resclucion de gjecucion
caactiva.
¢ Pagos de fondos.
* Recaudacion de recursos. |
PA D4 o Gestion de planeamientc de | ¥ Gestitn de desarrolic de soluciones
| tecnologfas de la informacicn. de tecnologias de |a infarmacion.
s (Gestion de desarrcilo de ¥ Gestidn de la seguridad.
N . soluciones de tecnologfas de fa ¥ Control de la operatividad de ia
Tecizle;,‘;sd;e . ; . ?:E;ET;I:E e Eade e Unidad de Tnfraestrt.JFtura de tecfnok_)gl’as dela :
' ! Apoyo Administracion informacidn y comunicaciones. |
Informacian la |nfraesrtructuralde - v Soporte y mantenimiento del pargue |
tecnolog_las c.ie la informacién informatico.
¥ comunicaciones.
i e Spperieymantenimiento del |
| parque Informético.
PA 05 | s Gestion documental ¥ Recepcion y distribucidn de los
| » Gestién atencién al ciudadano documentos ingresados a las
| » Gestidn documentat unidades de arganizacion de |z
DRTyC (presencial)
¥ Recepcién y distribucion de los
Atencidn al ‘ documentaos ingresados a las
Ciudadano y Gestidn ‘ Proceso de Unidad de unidades de organizacian de ia
Documental ‘ Apayo Administracion DRTyC {virtual)
¥ Atencidn a las solicitudes de Acceso
a |a Informacidn Publica.
v Atencidn de visitas y consultas
presenciales.
¥ Organizacion de Documentos;
b = i archivisticos. /

Mapa de Procesos:

Las relaciones de coordinacion o articulacidn interna y externa se muestran en el Mapa de
Procesos de la Direccidén Regional de Transportes y Comunicaciones, se muestra a continuacion.
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ANEXO

ORGANIGRAMA DE LA DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
DE HUANCAVELICA

- DIRECCION
ORGANODECONTROL | | i,
INSTITUCIONAL
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SUB UNIDAD DE TESORERIA
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gL ]
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N S —
SUB UNIDAD DE SUB UNIDAD DE PROYECTOS, = | | SUBUNIDAD DE TRANSPORTE
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