
COMUNICADO 01 

PROCESO CAS N" 01-2026/GO8.REG.HVCA/GRL-DRTYC/CPSP 

La Unidad de Gesti6n de Recursos Humanos de la Direcci~n Regional de Transportes y Comunicaciones, 

informa al pblico en general que, la presentaci6n de documentos de postulaci~n a los diferentes perfiles 

de puestos requeridos en el proceso CAS se realizar~ seg~n el siguiente detalle especificado en el numeral 

2.4.1 Evaluaci~n Curricular: 

a) Ejecuci~n. 

> Se evaluar el Formato N" 01 "Ficha de Postulante (Ficha Resumen Curricular)" y la 

documentacin presentada por los/las postulantes a fin de verificar el cumplimiento de 

los requisitos de formaci~n acad~mica, cursos y/o programas de especializacion y/o 
diplomados, tiempo de experiencia general; asi como en analizar y verificar el 
cumplimiento de funciones afines a la experiencia especifica requerida en el perfil de 
puesto. Asimismo, se realizar la verificacin de la documentaci~n sustentatoria que 
acredite la condici6n de Deportista Calificado de Alto Nivel declarado en el Formato N" 

01 "Ficha de Postulante (Ficha Resumen Curricular)". 

► Los/as postulantes deben remitir la documentacin sustentatoria de forma legible, que 

se puedan revisar segn lo indicado en el cronograma. 

► La hoja de vida documentado, ser~ presentada de manera obligatoria en un folder 

manila y_en sobre cerrado, que contenga el curriculo vitae, la documentaci~n 

sustentatoria y las declaraciones juradas requeridas, se consignar el siguiente r~tulo: 

Senores. 
Director Regional de Transportes y Comunicaciones 
Atte.: UNIDAD DE GESTI~N DE RECURSOS HUMANOS. 

PROCESO DE SELECCIN CAS N9 001-2026/60B.REG.HVCA/GRI-DRTC-CPSP. 
Contrataci~n Administrativa de Servicio --CAS. 
ORGANO/UNIDAD ORGANICA: . 
PUESTO:................. ITEM .. 
APELLIDOS Y NOMBRES 
ONI: .......... 
N" Folios... 

Considerando el siguiente orden: 

1. Formato N" 01 "Ficha de Postulante (Ficha Resumen Curricular)" debidamente 

firmado en el campo correspondiente dentro del formato, caso contrario el/la 

postulante obtendr~ la condici~n de DESCALIFICADO/A. 

2. Formato N" 02 0eclaraci6n Juradas A, y B debidamente firmadas en el cam po 

correspondiente dentro de los formatos, caso contrario el/la postulante 

obtendr~ la condici~n de DESCALIFICADO/A. 

3. Documentos que sustenten el cumplimiento de los requisitos minimos 

declarados en el Formato N" 01 "Ficha de Postulante (Ficha Resumen 

Curricular)", de preferencia, ordenados de la siguiente manera: 

V Formacin Acad~mica (Certificado de culminaci~n de Estudios 

Secundarios, Constancia de Egresado de Carrera Universitaria, Formaci~n 

T~cnica B~sica o T~cnica Superior, Grado de Bachiller, Titulo Profesional, 



• 

Egresado de Maestria o Grado de Maestro, Egresado de Doctorado, Grado 

de Doctorado, Segunda Especialidad, etc.); de acuerdo al perfil requerido. 

• Capacitaciones (Diplomados y/o Cursos de Especializaci~n); 

✓ Experiencia laboral 

Documentos que acrediten el otorgamiento de bonificaci~n adicional, en caso el/la 

postulante tenga alguna condicin por discapacidad o en el caso de licenciados de las 

Fuerzas Armadas o par deportista calificado de Alto Nivel. 

> Toda documentaci~n deber~ tener folio y rubrica con huella digital en cada una de sus 

hojas. 

> Un folio corresponde a cada documento presentado, las documentos que tengan 

c6digos de registro o similares en la parte posterior deben estar fotocopiados en ambas 

caras. 

> No se foliar~ el reverso de las hojas ya foliadas, tampoco se deber~ utilizar a 

continuaci~n de la numeracibn para cada folio, letras del abecedario o cifras como 19, 
18, 1 Bis, o los t~rminos "bis" o"tris". 

EI postulante deber~ tener en cuenta el siguiente MODELO DE FOLIACION: 
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En el case que el postulante no cumpla con presentar alguno de los documentos seiialados 

previamente, asi como no foliar o firmar la documentacin, ser~ declarado NO APTO. 

Asimismo, los documentos foliados con l~piz o rectificados, ser~ considerado NO APTO. 

Tambi~n se declarar~ como NO APTO al postulante que no consigne correctamente el nmero 

de Proceso CAS a la que se presente. 

Huancavelica, 24 de febrero de 2026 

Unidad de Gesti~n de Recursos Humanos 

Direccin Regional de Transportes y Comunicaciones Huancavelica 


