CPM N° 001-2026/GOB.REG-HVCA/DRTC (POR REEMPLAZO)
ACTA DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR Y PUBLICACION DE ROL DE
ENTREVISTAS PERSONALES

A las 10:00 horas del dia 16 de marzo del 2026, en las instalaciones de la Unidad de Gestién de
Recursos Humanos de la Direccidn Regional de Transportes y Comunicaciones, ubicado en el Jr.
Francisco de Angulo 410, Huancavelica - Huancavelica, se rednen los miembros del comité de
Seleccion  designados ~ mediante  Resolucion  Directoral ~ Regional ~ N°  011-
2026/GOB.REG.HVCA/DRTC, de fecha 28 de enero del 2026 para la conduccién del PROCESO
CPM N° 001-2026/GOB.REG-HVCA/DRTC (POR REEMPLAZO)

Luego, realizada la presentacion de los miembros integrantes del comité de seleccion, se
procede a revisar la base de datos de los postulantes, a fin de realizar la Evaluacion Curricular
(EC), verificando lo siguiente:

¢ Contienen la documentacién solicitada como obligatoria en las bases del proceso.
e Acreditan con documentos el cumplimiento de los requisitos minimos de perfil de

puesto conforme que establece convocatoria.

Luego de la verificacion correspondiente, detalla a continuacion los siguientes resultados:

ftem :01
Puesto : TECNICO EN ESTADISTICA | (REGISTRO DE AIRHSP - 00024)
N° Posiciones :01

Organo/Unidad Orgdnica

: OFICINA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y MODERNIZACION

DOCUMENTO PUNTAJE OBTENIDO
ne | OFICIALDE | APELLIDOS Y NOMBRESDEL | CONDICION EN EVALUACION ROL DE ENTREVISTA PERSONAL
IDENTIDAD POSTULANTE CURRICULAR DIA HORA
01 | 45111581 | ACEVEDO MATAMOROS APTO 30.00 17/03/2026 10:00:00
JUAN CARLOS HORAS
02 | 22512852 | LAZARO PENA JEANET NO APTA No cumple con la experiencia labora de tres (03)
aflos en laborales referidas al drea, segtn el perfil de
puesto requerido.
ftem :03
Puesto : TECNICO EN FINANZAS |
N° Posiciones : 01
Organo/Unidad Orgénica : UNIDAD DE TESORERIA
DOCUMENTO PUNTAJE OBTENIDO
Ne | OFICIALDE | APELLIDOSYNOMBRESDEL | coNDICION EN EVALUACION ROL DE ENTREVISTA PERSONAL
IDENTIDAD POSTULANTE CURRICULAR DIA HORA
01 | 40635308 | LEVANO CHACALIAZA APTA 23.00 17/03/2026 10:10:00
ANA CECILIA HORAS
02 | 71280029 | YAURIINGA EVELYN APTA 23.00 17/03/2026 10:20:00
HORAS
[tem 104
Puesto : TECNICO ADMINISTRATIVO Il
N* Posiciones :01

~ Grgano/Unidad Orgénica

: UNIDAD DE LOGISTICA Y PATRIMONIO

DOCUMENTO PUNTAJE OBTENIDO
ne | OFICIALDE | APELLIDOSYNOMBRESDEL | conpICION EN EVALUACION ROL DE ENTREVISTA PERSONAL
IDENTIDAD POSTULANTE CURRICULAR DIA HORA
01 | 47018430 | LAURA  CARHUAPOMA APTA 30.00 17/03/2026 | 103000
LUZDIANA | HORAS
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02 48544696 REFULIO ENRIQUEZ APTA 30.00 17/03/2026 10:40:00
CHERLY KELA HORAS
03 47522082 CARDENAS CONDOR APTA 27.00 17/03/2026 10:50:00
YESENIA HORAS
04 | 72437977 | MANCHA ANCCASI ANAIS | NO APTA No cumple con la formacién académica segin el
ISABELLA perfil de puesto requerido.
(tem : 05
Puesto : TECNICO EN INGENIERIA 1|
101

N° Posiciones

Organo/Unidad Organica

: OFICINA DE SUPERVISION Y LIQUIDACION

DOCUMENTO PUNTAJE OBTENIDO
Ne | OFICIALDE APELLIDOS Y NOMBRES DEL | CONDICION EN EVALUACION ROL DE ENTREVISTA PERSONAL
IDENTIDAD POSTULANTE CURRICULAR DIA HORA
01 | 73796172 | MARTINEZ ILLANES APTA 23.00 17/03/2026 11:00:00
LILIANA HORAS
02 23274069 | TAIPE MORALES EDDY APTA 23.00 17/03/2026 11:10:00
HORAS
03 | 45093081 | HUAMAN HUAMANI APTO 23.00 17/03/2026 11:20:00
PERCY HORAS
ftem 107
Puesto : TECNICO ADMINISTRATIVO Il

N° Posiciones

Organo/Unidad Orgénica

101

: SUB DIRECCION DE EQUIPO MECANICO

PUNTAJE OBTENIDO

DOCUMENTO
Ne || OFICIALDE | APELLIDOSYNOMBRESDEL {  conpicion EN EVALUACION ROL DE ENTREVISTA PERSONAL
IDENTIDAD POSTULANTE CURRICULAR DIA HORA
01 43952672 MATAMOROS HUARCAYA APTA 23.00 17/03/2026 11:30:00
SONIA HORAS
02 40958967 PARI AGUILAR FREDY JOSE APTO 23.00 17/03/2026 11:40:00
HORAS
03 41785239 CURI HUAMAN  ANA APTA 23.00 17/03/2026 11:50:00
CECILIA HORAS
ftem :08
Puesto : JEFE OPERATIVO |
:01

N° Posiciones

Organo/Unidad Orgénica

: SUB DIRECCION DE ESTUDIOS E INFRAESTRUCTURA VIAL

DOCUMENTO PUNTAIJE OBTENIDO
ne | OFICIALDE APELLIDOS Y NOMBRES DEL | CONDICION EN EVALUACION ROL DE ENTREVISTA PERSONAL
IDENTIDAD POSTULANTE CURRICULAR DIA HORA
01 | 47485520 | PALOMINO SANTOS APTO 20.00 17/03/2026 12:00:00
ESCOBAR HORAS
ftem 110
Puesto : TECNICO EN TRANSPORTE |
:01

N° Posiciones

Organo/Unidad Orgénica

- SUB DIRECCION DE AUTORIZACION, REGISTRO Y FISCALIZACION

DE TRANSPORTES
DOCUMENTO PUNTAJE OBTENIDO
s Al OFICIALDE i APERLIDOR Y NOMBRES DEL | CONDICION EN EVALUACION ROL DE ENTREVISTA PERSONAL
IDENTIDAD POSTULANTE CURRICULAR DIA HORA
01 | 44163615 | STEFANOVICH ESPLANA NO APTA No cumple con la experiencia laboral de cuatro (04)
FABIOLA afios desde la fecha de emisién de titulo técnico
profesional adjuntado en el expediente.
02 | 41130141 | CONCE RAMOS MARIA NO APTA No cumple con la experiencia laboral de cuatro (04)
MADGALENA afos desde la fecha de emision de titulo téenico
profesional de contabilidad adjuntado en el
____expediente.
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ftem
Puesto
N° Posiciones

Organo/Unidad Organica

t11
: TECNICO ADMINISTRATIVO 1li
101

: SUB DIRECCION DE CIRCULACION Y SEGURIDAD VIAL

Organo/Unidad Organica

DOCUMENTO PUNTAJE OBTENIDO
N2 OFICIAL DE APELLIDOS Y NOMBRES DEL CONDICION EN EVALUACION ROL DE ENTREVISTA PERSONAL
IDENTIDAD POSTULANTE CURRICULAR DIA HORA
01 | 71206175 | RIVEROS CAHUANA APTO 23.00 17/03/2026 15:10:00
WILDER HORAS
02 | 47403699 | SOTO ESCOBAR DEYSI APTA 20.00 17/03/2026 15:00:00
HORAS
03 | 47736036 | SOTO VARGAS ROCIO | NOAPTA No acredita cursos o programas de capacitacion
MIRIAM segun el perfil de puesto requerido
ftem 112
Puesto : AYUDANTE EN ALMACEN |
N° Posiciones :01

: SUB DIRECCION DE ESTUDIOS E INFRAESTRUCTURA VIAL

Organo/Unidad Orgénica

: SUB DIRECCION DE EQUIPO MECANICO

DOCUMENTO . PUNTAJE OBTENIDO
Ne | OFICIAL DE APELLIDOS Y NOMBRES DEL | . CONDICION EN EVALUACION ROL DE ENTREVISTA PERSONAL
IDENTIDAD POSTULANTE bl i ) ¥ CURRICULAR DIA HORA
01 23269513 | TURCO CONDORI YADI APTA 23.00 17/03/2026 15:20:00
HORAS
02 | 47457299 | DE LA CRUZ HILARIO APTA 23.00 17/03/2026 15:30:00
ELMER HORAS
03 | 72253473 | GOMEZ SULLCA MASIEL APTA 23.00 17/03/2026 15:40:00
EDITH HORAS
04 | 80607041 | SOLANO RAMOS JOSE APTO 23.00 17/03/2026 15:50:00
FELIPE HORAS
05 46130480 RIVEROS CANALES DAVID APTO 23.00 17/03/2026 16:00:00
YONATHAN HORAS
ftem 113
Puesto : CONDUCTOR Il
N° Posiciones :01

Organo/Unidad Orgénica : SUB DIRECCION DE ESTUDIOS E INFRAESTRUCTURA VIAL
DOCUMENTO PUNTAJE OBTENIDO
Ne OFICIAL DE APELLIDOS Y NOMBRES DEL CONDICION EN EVALUACION ROL DE ENTREVISTA PERSONAL
IDENTIDAD POSTULANTE CURRICULAR DIA HORA
01 45870732 PAYTAN CAPANI GERMAN APTO 20.00 17/03/2026 16:10:00
HORAS

(*) De acuerdo a lo establecido en las bases de la convocatoria CAS el puntaje minimo
aprobatorio en la Evaluacion Curricular es 20 puntos. El/los postulante(s) que no obtenga(n) el
puntaje minimo sera(n) declarado(s) NO APTO/A(S).

Los candidatos aptos para continuar con el proceso de seleccion deberdn presentarse a la
siguiente etapa:

Etapa:

Fecha:

Hora:

ENTREVISTA PERSONAL

EL 17 de marzo del 2026

Segln horario del cuadro de arriba (Hora Exacta, no se admitird
ingreso posterior a la hora indicada) de lo contrario quedaran
automaticamente descalificado.
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Lugar: Jr. Francisco de Angulo 410, Huancavelica — DRTC, Unidad de
Gestion de Recursos Humanos — Piso 1.

Los postulantes que quedaron APTOS para continuar con el proceso de seleccién, deberdn de
identificarse con su Documento Nacional de Identidad (DNI) a la entrevista - MODALIDAD
PRESENCIAL, en |a fecha y hora indicada.

CONSIDERACIONES FINALES:

a) Serecomienda a los postulantes presentarse 10 minutos antes del horario establecido. El
tiempo de tolerancia, sera de cinco (5) minutos a partir del horario establecido en la
presente etapa, pasado el tiempo establecido, el postulante no podra participar de la etapa
de Entrevista Personal y serd DESCALIFICADO del proceso.

b) Los postulantes deberdn ingresar al lugar de evaluacion, portando su Documento Nacional
de Identidad — DNI.

¢) Encaso el postulante se presente a las evaluaciones fuera del horario establecido para dicho
efecto, no podra participar en las mismas.

d) En caso el postulante sea suplantado por otro postulante o por un tercero, serd
automdticamente DESCALIFICADO, sin perjuicio de las acciones civiles o penales que la
entidad convocante adopte perjuicio de las acciones civiles o penales que la entidad
convocante pueda adoptar.

Huancavelica, 16 de marzo de 2026.
COMITE DEL CPM
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