CONCURSO PUBLICO DE MERITOS BAJO EL REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276
CPM N° 006-2026/GOB.REG-HVCA/DRTC (POR SUPLENCIA)
ACTA DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR Y PUBLICACION DE ROL DE
ENTREVISTAS PERSONALES

A las 15:00 horas del dia 24 de agosto del 2026, en las instalaciones de la Unidad de Gestion de
Recursos Humanos de la Direccidn Regional de Transportes y Comunicaciones, ubicado en el Jr.
Francisco de Angulo 410, Huancavelica - Huancavelica, se retinen los miembros del comité de
Seleccidn designados mediante Resolucion Directoral Regional N°  011-
2026/GOB.REG.HVCA/DRTC, de fecha 28 de enero del 2026 para la conduccidon del PROCESO
CPM N° 006-2026/GOB.REG-HVCA/DRTC (POR SUPLENCIA)

Luego, realizada la presentacion de los miembros integrantes del comité de seleccién, se
procede a revisar la base de datos de los postulantes, a fin de realizar la Evaluacion Curricular
(EC), verificando lo siguiente:

e Contienen la documentacion solicitada como obligatoria en las bases del proceso.
e Acreditan con documentos el cumplimiento de los requisitos minimos de perfil de
puesto conforme que establece convocatoria.

Tras la verificacidon efectuada, se detallan a continuacién los resultados obtenidos:

Puesto : OPERADOR PAD Il (REGISTRO DE AIRHSP - 000055)

N° Posiciones :01

Organo/Unidad Organica : UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

DOCUMENTO PUNTAJE
Ne | OFICIALDE | APELLIDOSY NOMBRES DEL | CONDICION OBTENIDO EN ROL DE ENTREVISTA PERSONAL
" | IDENTIDAD POSTULANTE EVALUACION DIA HORA
CURRICULAR
01 | 77565893 | RIVEROS CANALES APTA 24.00 25/08/2026 10:00:00
EDITH HORAS

(*) De acuerdo a lo establecido en las bases de la convocatoria CAS el puntaje minimo
aprobatorio en la Evaluacion Curricular es 20 puntos. El/los postulante(s) que no obtenga(n) el
puntaje minimo sera(n) declarado(s) NO APTO/A(S).

Los candidatos aptos para continuar con el proceso de seleccién deberdn presentarse a la
siguiente etapa:

Etapa: ENTREVISTA PERSONAL
Fecha: EL 25 de agosto del 2026
Hora: Segun horario del cuadro de arriba (Hora Exacta, no se admitira

ingreso posterior a la hora indicada) de lo contrario quedaran
automaticamente descalificado.

Lugar: Jr. Francisco de Angulo 410, Huancavelica — DRTC, Oficina de
Administracion — Piso 2.



Los postulantes que quedaron APTOS para continuar con el proceso de seleccion, deberan de
identificarse con su Documento Nacional de Identidad (DNI) a la entrevista - MODALIDAD
PRESENCIAL, en la fecha y hora indicada.

CONSIDERACIONES FINALES:

a)

b)

c)

Se recomienda a los postulantes presentarse 10 minutos antes del horario establecido. El
tiempo de tolerancia, serd de cinco (5) minutos a partir del horario establecido en la
presente etapa, pasado el tiempo establecido, el postulante no podra participar de la etapa
de Entrevista Personal y sera DESCALIFICADO del proceso.

Los postulantes deberdn ingresar al lugar de evaluacién, portando su Documento Nacional
de Identidad — DNI.

En caso el postulante se presente a las evaluaciones fuera del horario establecido para dicho
efecto, no podrd participar en las mismas.

En caso el postulante sea suplantado por otro postulante o por un tercero, sera
automaticamente DESCALIFICADO, sin perjuicio de las acciones civiles o penales que la
entidad convocante adopte perjuicio de las acciones civiles o penales que la entidad
convocante pueda adoptar.

Huancavelica, 24 de agosto de 2026.
COMITE DEL CPM




